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IL DIRETTORE GENERALE

ESTRATTO DAL REGISTRO CRONOLOGICO DELLE DELIBERAZIONI

OGGETTO: SC Gestione delle Risorse Umane, Relazioni Sindacali e Affari
Generali

Recepimento della delibera di Giunta Regionale n. 492/2014
del 14/04/2014 “Nomina dei componenti del Collegio Sindacale
dell’IRCCS Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna”.
Insediamento a far data dal 14/05/2014.

DELIBERAZIONE N° 212

DEL 20 maggio 2014
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ESPOSTA ALL’ALBO PRETORIO ON LINE del portale dell'Istituto Ortopedico Rizzoli in Bologna (www.ior.it),

Via di Barbiano n 1/10, IL RESPONSABILE
Ufficio Delibere e Segreteria
CLAUDIO BACOLINI
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Inviata a per parere il



DELIBERAZIONE N. & 1 2 DEL 2 0 MAG 2014

OGGETTO: SC GESTIONE RISORSE UMANE RELAZIONI SINDACALI E AFFARI
GENERALI

RECEPIMENTO DELLA DELIBERA DI GIUNTA REGIONALE N. 492/2014 del
14/04/2014 “NOMINA DEI COMPONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE DELL'IRCCS
ISTITUTO ORTOPEDICO DI BOLOGNA" INSEDIAMENTO A FAR DATA DAL
14/05/2014

IL DIRETTORE GENERALE

Tale nominato con provvedimento della Giunta Regione Emilia-Romagna n. 211
del 29-09-2010,

vista la proposta di deliberazione afferente all'oggetto, rimessa dal Direttore SC
Gestione Risorse Umane, Relazioni Sindacali e Affari Generali e preso atto che la
responsabilita del procedimento, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 4,
5e 6 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 & stato assegnato alla Dott.ssa Mara
Moretti Collaboratore Amm. Prof Esp, reperibile al numero telefonico:
051/63.66.568, per chiunque sia portatore di un interesse personale e concreto al
provvedimento,

vista:

- la Legge Regione Emilia Romagna 23 dicembre 2004 n. 29, nel testo vigente ed in
particolare:

* art. 10 comma 2 che prevede, quali organi degli Istituti di Ricovero e Cura a
Carattere Scientifico, il Direttore Generale, il Consiglio di indirizzo e verifica, Il
Collegio di Direzione, il Direttore Scientifico e il Collegio Sindacale;

= art. 10 comma 6, che demanda alla Regione la nomina dei componenti del
Collegio Sindacale e prevede che quest'ultimo sia composto da tre membri, di
cui uno designato dalla Regione, con funzioni di Presidente, uno designato dalla
Conferenza Territoriale Sociale Sanitaria e uno dallo Stato;

preso atto che:

- il Collegio Sindacale IOR, a suo tempo nominato con delibera di Giunta Regionale
n. 1696/2010 del 15.11.2010 & scaduto sotto la data del 16.12.2013 - nmasto in
carica fino al 16/03/2014 giusta prorogatio ex L. R. 24/1994,

- la CTSS, con nota prot. 175846/2013 agli atti, ha designato quale componente di
propria spettanza la Dott.ssa Antonella Masi;

- il Ministero dellEconomia e delle Finanze con nota prot 34597 del 31.03.2014
(agli atti RER - Servizio Relazioni con gli Enti del SSR, Sistemi Organizzativi e
Risorse Umane in ambito sanitario e Sociale, Supporto giuridico) ha designato,
quale componente di propria spettanza, la dott.ssa Michelina Consiglia Chirichiello;

AL
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la Regione Emilia Romagna ha designato il dott Alessandro Saccani per le
motivazioni di cui all'Atto recepito,

- la Regione nel medesimo provvedimento da atto della sussistenza del possesso
dei requisiti di onorabilita ed esperienza di cui all'art. 3 della LR n. 24/94 e
successive modificazioni, dell'insussistenza di situazioni di incompatibilita di cui
allart. 4 della medesima norma e all'art. 43-bis della I.r. n. 50/94 e successive
modificazioni da parte dei componenti indicati, tramite I'acquisizione di idonea
dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita ai sensi dell'art. 43 - bis
della L.R. n. 50/1994

vista:

- la delibera della Giunta Regione Emilia Romagna 492/2014 del 14/04/2014,
alloggetto: “NOMINA DEI COMPONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE
DELL'IRCCS ISTITUTO ORTOPEDICO DI BOLOGNA"

- le suddette nomine hanno durata triennale a decorrere dalla data di insediamento,
cosi come il Collegio Sindacale in argomento,

richiamato :

- lart. 3, comma 13, del Dlgs. n.502/1992 e successive modificazioni ed
integrazioni, che fissa l'indennita annua lorda spettante ai componenti del Collegio
Sindacale in misura pari al 10% degli emolumenti del Direttore Generale, e
stabilisce che al Presidente del Collegio compete una maggiorazione del 20% della
indennita fissata per gli altri componenti;

stabilito che:

- il compenso spettante ai componenti del Collegio Sindacale sia quello riportato
nella deliberazione della Giunta Regionale citata, che rimanda a quanto stabilito
nel sopra citato all'art. 3, comma 13, D.Igs n. 502/1992;

dato atto che:

- con Decreto del Presidente Giunta Regionale n. 211 del 29/09/10, di nomina del
Direttore Generale IOR, viene determinato che il compenso fisso annuo lordo da
attribuire al medesimo & pari a € 149.772,50 al lordo di oneri e ritenute di legge e,
conseguentemente, ne risulta che | compensi annui lordi spettanti ai componenti
del Collegio Sindacale sono i seguenti:

» Euro 17.972,64 annui lordi per il Presidente,

» Euro 14 977,20 annui lordi per i componenti,
oltre al imborso delle eventuali spese sostenute @ documentate per la
partecipazione al Collegio, ed IVA ed oneri previdenziali se dovuti,

- precisato che gli emolumenti dovranno adeguarsi ad eventuali disposizioni
nazionali o regionali in materia

raccolto il parere favorevole espresso dal Direttore Scientifico, dal Direttore

Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
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DELIBERA

per quanto in premessa esposto ed argomentato:

1. di recepire la Delibera della Giunta Regione Emilia-Romagna n. 492/2014 del
14/04/2014, prot. gen. |.O.R. n. 0014297 del 16/04/2014, con la quale vengono
nominati quali componenti del Collegio Sindacale dello |.O.R., rispettivamente:

a) dott. ALESSANDRO SACCANI, con funzioni di Presidente, designato dalla
Regione Emilia Romagna.

b) dottssa ANTONELLA MASI, componente, designato dalla Conferenza
Territoriale Sociale e Sanitaria di Bologna;

¢) dott.ssa MICHELINA CONSIGLIA CHIRICHIELLO, componente, designata dal
Ministero dell'Economia e delle Finanze;

2. didare atto che il Collegio si & insediato in data 14/05/2014,

3. di stabilire conseguentemente che le suddette nomine hanno durata triennale
a decorrere dalla data del 14/05/2014 - giorno di insediamento,

4. di dare atto che il compenso annuo lordo spettante ai componenti del Collegio
Sindacale risulta il seguente:
» Euro 17 972,64 annui lordi per il Presidente,
» Euro 14.977,20 annui lordi per i componenti,

oltre al imborso delle eventuali spese sostenute e documentate per la
partecipazione al Collegio, ed IVA ed oneri previdenziali se dovuti,

5. di introitare e versare le ritenute fiscali operate e di versare quanto dovuto a
titolo di LRAP;

6. di trattenere e versare dai compensi da corrispondere, se dovuto, il contributo
di cui alla Legge n.335/1995, art. 2, comma 26, da versare alla gestione separata
INPS.

7  di dare mandato al Servizio Gestione Risorse Umane, di prevedere il costo di
cui al punto 4) da imputarsi ai rispettivi Bilanci di competenza sul conto
economico n. 81.75.05.02 “Compensi e rimborsi spese al Collegio Sindacale”,

ol
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8. di dare mandato ai Servizi Bilancio e Programmazione Finanziaria e Gestione
delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali, di procedere al pagamento dei
compensi spettanti ai membri del Collegio Sindacale, con cadenza da definirsi in
accordo con i componenti del medesimo,

9 di precisare che gli emolumenti dovranno adeguarsi ad eventuali disposizioni
nazionali o regionali in materia.

Il Direttore Scientifico: Prof. F A Manzoli

Il Direttore Scientifico - Prof. Francesco Antonio Manzoli (f.to F.Manzoli)

Il Direttore Amministrativo; Dott. Antonio Sasdelli (f to A Sasdelli)

Il Direttore Sanitario: Dott. Stefano Liverani (f.lo S Liverani)

Il Responsabile del Procedimento: Dott ssa Mara Moretti (f to M Moretti)

Il Direttore SC Gestione Risorse Umane, Relazioni Sindacal e Affan Generali: Dott. Luca Lelli (f.to L Lelli)

IL DIRETTORE GENERALE
(Dr. Giovanni Baldi)
(f.to G. Baldi)

...OMISSIS. ..
PER COPIA CONFORME
IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 0 SCIENTIFICO
SETTORE DELIBERE A CARATTERE
o DNAITTO PUBBLICO
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