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 la propria deliberazione n. 91 del   ad oggetto:Richiamata 23/04/2024
 
“Presa d’atto della delibera della Giunta Regionale n. 404 dell’  ad oggetto “Nomina dei Collegi11/03/2024
sindacali dell’azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena, dell’Azienda Usl della Romagna  e dell’Irccs
Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna”. Insediamento del collegio sindacale IOR a far data dal 25/03/2024
in virtù della quale si prendeva atto della nomina, da parte della Giunta Regionale, dei componenti del
Collegio Sindacale Aziendale, tra i quali il Dott. Tiberio Frascari, con funzioni di Presidente;
 

 il Dott. Tiberio Frascari, ha rassegnato le proprie dimissioni con nota prot. n. 9625 del Atteso che
;17/06/2024

 
 i contenuti della delibera della Giunta della Regione Emilia-Romagna n. 1556 dell’   iRichiamati 08/07/2024

n virtù della quale la Regione ha provveduto:
 
- ad accettare le dimissioni presentate dal Dott. Tiberio Frascari, quale Presidente del Collegio Sindacale
dell'Istituto Ortopedico Rizzoli;
 
- a nominare, quale Presidente del Collegio Sindacale dello IOR, il Dott. Luca Federico, nato a Bologna il 

, in sostituzione del Dott. Tiberio Frascari;21/02/1973
 

 inoltre:Richiamati
 
l’art. 3, comma 13 del D.lgs. n.   e s.m.i.  concernente i criteri per la determinazione dell’indennità502/1992
annua lorda spettante al Presidente del Collegio Sindacale;
 
l'art. 15 della L.R. n. , ove si stabilisce che, qualora si renda necessaria la sostituzione di uno o più4/2008
componenti di un organo collegiale, le nomine vengono effettuate per la durata residua dell'organo
medesimo;
 

 pertanto di prendere atto e recepire il contenuto della delibera della Giunta Regionale n. Ritenuto
 sopraindicata, allegata alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale della1556/2024

stessa ( );Allegato 1
 

IL DIRETTORE GENERALE

PRESA D’ATTO E RECEPIMENTO DELLA DELIBERA DELLA GIUNTA REGIONALE N.
1556 DELL’  AD OGGETTO: COLLEGIO SINDACALE DELL'IRCCS "ISTITUTO08/07/2024
ORTOPEDICO RIZZOLI" DI BOLOGNA - SOSTITUZIONE DI UN COMPONENTE

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Isabella Ricchiuto

1.  
2.  

3.  

Per quanto esposto in premessa e argomentato:
 

 la delibera della Giunta della Regione Emilia Romagna n. 1556 dell’ 1) di prendere atto e recepire
 - allegata al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale dello stesso 08/07/2024 (Allegato

) - ad oggetto: n. 1 “Collegio Sindacale dell' IRCCS “Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna sostituzione di un
 con la quale si è disposto di nominare quale Presidente del Collegio Sindacale il Dott. Lucacomponente –

Federico, nato a Bologna il , in sostituzione del Dott. Tiberio Frascari, a decorrere dalla data di21/02/1973
adozione della Delibera di Giunta Regionale n. 1556 dell’  - fino alla scadenza naturale dell’08/07/2024
Organo in argomento prevista per il ;24/03/2027
 

 che il Collegio Sindacale dello IOR, dal giorno , risulta così composto:2) di dare atto 8/07/2024

 Dott. Luca Federico, con funzioni di Presidente, designato dalla Regione Emilia-Romagna;
Dott.ssa Maria Rosaria Febbraro, Componente, designata dal Ministero dell'Economia e delle
Finanze;
Dott. Andrea Alessandri, Componente, designato dal Ministero della Salute;

  e resterà in carica fino alla scadenza naturale del ;24/03/2027
 
3)  ai sensi dell'art. 3 comma 13 del D.lgs. n.  e successivedi prendere altresì atto che, 502/1992
modificazioni, l’indennità annua lorda spettante ai Componenti del Collegio Sindacale è fissata in misura
pari al 10 per cento degli emolumenti del Direttore Generale dell'Unità Sanitaria Locale, mentre al
Presidente del Collegio spetta una maggiorazione pari al 20 per cento dell'indennità fissata per gli altri
Componenti;
 
4)  per quanto previsto in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione didi dare infine atto che,
informazioni, si provvederà ai sensi delle disposizioni normative vigenti;
 
5)  copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale ed al Servizio Unicodi trasmettere
Metropolitano Contabilità e Finanza (SUMCF).
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