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FRONTESPIZIO DELIBERAZIONE



 

Richiamate le seguenti deliberazioni:
 
- n. 271/2014 di approvazione del “Regolamento Organizzativo Rizzoli (ROR) – quinta edizione”;
- n. 129/2018 di approvazione della “Modifica del Regolamento del Collegio di Direzione – terza edizione”;
- n. 131/2018 di approvazione del “Regolamento dei Dipartimenti dell’Istituto Ortopedico Rizzoli” i relativi
allegati, aggiornati con delibere 142 del 10/5/2019, 209 del  e 92 del 8/04/2021;24/6/2020

 l’art 5 del Regolamento dei Dipartimenti dell’Istituto Ortopedico Rizzoli – rubricato Direttori, cheVisto
disciplina la durata degli incarichi dei Direttori; 
 
Richiamate le Delibere:
 
- n. 159/2018 di “Nomina del Direttore del Dipartimento Rizzoli Sicilia”;
 
- n. 229 del  “Proroga incarico del Dipartimento Rizzoli Sicilia” che prevedeva di prorogare l’23/07/2021
incarico del Direttore di Dipartimento Rizzoli Sicilia fino al 30.09.2021 e, in caso di ulteriore proroga
dell'attuale convenzione con la Regione Siciliana o rinnovo della stessa, di approvare la ulteriore proroga
dell’incarico del Direttore fino alla data del 31.1.2022;
 
 

 la comunicazione del Direttore Generale del  agli atti prot. n. 195, che dopo aver rilevatoVista 05/01/2022
che :
 
in considerazione del protrarsi dello stato emergenziale e dei processi di riorganizzazione tuttora in atto in
Istituto,
 
ha richiesto di procedere a formalizzare gli atti necessari alla proroga:
 
1. (...)

 2. dei Direttori di Dipartimento POT Complesse, POT Specialistiche e Rizzoli Sicilia, fino al 30.4.2022.
 
considerato che:
 

IL DIRETTORE GENERALE

PROROGA INCARICO DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO RIZZOLI SICILIA DOTT.
GIOVANNI PIGNATTI FINO AL 30.04.2022

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Isabella Ricchiuto

1.  

2.  

3.  

di prorogare l’incarico del Direttore di Dipartimento Rizzoli Sicilia fino al 30.04.2022, confermando l’
incarico al Dott. Giovanni Pignatti ;
di trasmettere copia del presente atto al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione del
Personale (SUMAEP) e Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale
(SUMAGP) per gli adempimenti necessari e conseguenti alla proroga di tale incarico;
di dare atto che gli obiettivi di mandato verranno definiti e assegnati dalla Direzione Aziendale.

Delibera

- tale proroga consentirà di mantenere in carica gli Organi Dipartimentali per il periodo necessario a
procedere alle azioni propedeutiche alla costituzione dei nuovi Comitati di Dipartimento e alla nomina dei
rispettivi Direttori;
 


