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AVVISO DELL'ESPLETAMENTO DI PROCEDURA COMPARATIVA
Prot. n. 20052 del 03/06/2015

In data 30/05/2015 i} Dott. Dante Dallari Dirigente Responsabile della SSD  Chirurgia Ortopedica Conservativa e
Tecniche Innovative (COTH) per soddisfare le esigenze di carattere temporaneo a cui non & possibile far fronte con
personale in servizio di seguito rappresentate:

collaboratore medico per altivitd di assistenza nell'ambito dellarruclamento e trattamento dei pazienti afferenti allo studio
PNHA 1401

neli'ambite del progetio denominato: PNHA1401, "VALUTAZIONE COMPARATIVA DI VISCOSUPPLEMENTAZIONE
CON POLINUCLEOTID] e ACIDO JALURONICO (PNHA- MASTELLI BRL) VERSO VISCOBUPPLEMENTAZIONE CON
ACIDO IALURONICCO NEL TRATTAMENTO DELL'ARTROS! DI GINOCCHIO. STUDIO RANDOMIZZATO, IN DOPPIO
CIECO, CONTROLLATO" {Responsabile del progetto doft. Dante Dallari  codice PRWEB numero; 2014/5786 e

2015/6099)

Dichiara

che intende indire una procedura comparativa di selezione dall'Albo del collaboratori dell'lstituto Ortopedico Rizzoli per:

Profilo professionale
richiesto®

Titolo#i di studio: Laurea in Medicina e Chirurgia (vecchio ordinamento,
specialistica, magistrale) con specializzazione in Orlopedia

Esperienze professionali; capacita ed esperienza neli'ambito della gestione di trials
clinici; esperienza neil ambito delle terapie infiltrative ecoguidate

Altre competenze richieste: utilizzo delfecografo come ausilic delle procedure
invasive; minimo 10 pubblicazioni ngllambito dellortopedia elettiva i

Area Albo collaborateri: 01 Area Mediva = Chirurgica B
Figura non reperibile fra le risorse interne {vedasi p.g. n. 18045 del 26/05/2015)

Natura giuridica della
prestaziong

¢ collaborazione coordinata e continuativa®
X prestazione d'epera intellettuale®@

Oggetto delia prestazione

collaborazione medica con assistenza nell’ambito delarruolamento & traltamento
dei pazienti afferenti allo studic

Obisttivo deil attivita oggetto
deile prestazione/risultati
atiesi

Conduzione del trial clinico PNHA 1401 fine al termine del follow-up

Durata

X Mesi 12

7 Presentazione dei risultati richiesti entro il ]

Costo lotale {comprensive di
compenso lordoe collaboratore
e oneri previdenziali e fiscali a
carico dell'Ente}

€ 3500000 !

8i precisa che detto imporfo rappresenta il costo budgettizzato par [lstifuto
Ortopedico Rizzoli & non it compenso del lavoratore, che dipenderd dalla
qualificazione fiscale del rapporto che si andra a instaurare.

Maodalita di svolgimento della
prestaziong

| dell'attivita svolla, stato di arruclamento del pazienti e rendiconto follow-up in corso

Rispetio delle necessita organizzative richieste dafla S8 di appartenanza ¢ dell
ambulatorio di Medicina Rigenerativa.

Luogo di svolgimento delia prestazions: 880 Chirurgia Griopedica Conservativa e
Tecniche Innovative {COTI) |
Nominative del Responsabile che dovra verificare ed attestare lawwenuta
gsecuzione della prestazione: Dr. Dante Dallari

Modalita previste per la verifica dello svolgimento dell'attivita: valutazione mensile

Moedalita di selezione

.Valutazicﬂe comparativa del curriculum vilae inserilo nell'Albo del Collaboratori

dellistitule Ortopedico Rizzoli® e, se ritenuto necessario dalla Commissione
Walutatrice®, colloguio conoscitivo@®, ;
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Firma del Richiedente (

Note {a cura del SC Servizio Amministrativo della Ricerca Scientifica - SARS)

Le modalith di svolgimento delia selezione tramite procedura comparativa sono disciplinate dal "Regofamento per la
discipling dei contratti di lavoro atipici” approvate con Deliberazicne delllstitulo Ortopedico Rizzoli (d'ora in avanti
“[OR"} n. 439 del 18 novembre 2014 {d'ora in avanti “Regolamenta”)

0 | titoli e le competenze professionali richiesti gevono essere possedut alla data delia pubblicazione del presente
awviso,

® Contratii con cui soggetti esterni sono integrati in modo continuativo, pur svolgendo un'attivita di lavoro autonomo,
nell'attivitd deilo 10R, #l guale pud eventusimente mettere a disposizione locall, atirezzature e implanti tecnic
strettamente funzionali allespletamento dell'incarico. Se il candidate selezionate & titolare di Partita IVA con codice
ATECO afferente all'attivita oggetio di selezione, i rapporto, da un punto di vista meramente fiscale, sara da
inquadrare nef'ambito dell’attivita libero-professionale.

©Contratti con cui soggetti esterni, con lavoro prpgrio e in tolale autonomia, si impegnano a svolgere una prestazione
d'opera, in maniera professionale ¢ occasionals, per i raggiungimento di un risullato.

@ Per poter partecipare alia gelezione € necessario:

a) registrarsi altinterno dell'Albo del Collaboratori di IOR, procedende come da istruzioni riportate passo per passo,
nalla sezione di iscrizione allAlbo presente nella pagina web istituzionale: www.igr it - sezione "il Rizzoli” alla voce
“1avora con noi” - “Albo dei Collaboratori™.

b) inviare una e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica cerlifivata; ufficio ricerca@pec.iorit - 5C Servizio
Amministrativo della Ricerca Scientifica.

La mail potra essere inviata iramite PEC (posta eletironica certificata) nel caso il concorrente ne abbia la disponibilita,
oppure tramite indirizzo di posta elettronica normale.

Resta esclusa la responsabiiitd di IOR per eventuali errori di sistema nella fase di invio della e-mail da parte del
candidato.

Loggetfo della e-mail deve indicars il riferimento al presente awiso (numero di protocollo & data), e lindicazione del
Richiedente 'attivazione del contratio.

Il testo della e-mail deve indicare ohbligatoriamente ii riferimento al presente avviso {numero di profocollo e data), la
propria ssplicita volonta alla partecipazione al presente awviso e il numero di iscriziong all'Albo dei Collaborator,
corrispondente al numero identificativo assegnato in fase di registrazivne e reperibile dalla generazione automatica in
pdf del proprio cumicutum vitae dall' Alba dei collaboraton. Le e-mail pervenute senza anghe uno soitante di guesti dati
renderanno la candidatura inammissibile.

In ogni caso la e-mail dovrd pervenite entro il termine perentorio delle ore 12 del guindicesimo giorno di
calendario successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet di IOR, come indicato in
calce al presente documento, Le candidature pervenule oltre tale termine non verranno prese in congiderazione.
Qualora detio termine cada in un giorno festivo, esso e prorogato aila stessa org del primo giomo non festive
SUCCESSIVO. i

Uinserimento nella lista dei candidati sara confemiato da parte della 8.C. Servizio Amministrativo della Ricerca
Scientifica attraverso la pubbiicazione dell’ elenco partecipanti sul sito internet www.ioit - sez. Lavora con noi ~ Bandi
lavoro autonomo nella medesima paging da cui & scaricabile i presente Avviso.

© La Commissione valutairice & composta dal Responsabile del progetio di ricerca, Responsabile della Strutlura
richiedente (o suc delegato) e dal Direttore di Dipartimento/Area (o suo delegato). Eventuali soggetti delegali devono
essere scelti tra il personale strutturato IOR esperto in materia,
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@ La convocazione ad eventuaie colloquio conopscitivo verra effettuata tramite comunicazione all'indinzzo e-mail da
cui & pervenuta la candidalura, salvo indicazione di diverso indirizzo e-mail,_da fomirsi obbligatoriamente al

momento dellinvio della candidatura. Tale comunicazione cosfituises gia a tuiti gii effelti convocazione al colloquio,

perianic | candidati che non si presenterannc nel giomo, ora e sede stabiliti, saranno considerati rinunciatan al

presente Avviso, quale sia la causa dell'assenza, anche indipendenie dalla loro volonta.

BAEE

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di IOR nglla sezione "Il Rizzoli’-"Lavora con noi” — “Bandi per il
lavoro attonomo” per 1a durata di 15 giomni a partire da R 0% 'LQD ha valore meramente infoermativo e non vincola
IOR ailla successiva stipula del contratio.

L'esito della procedura, che terminera entro 3 mesi dalia pubblicazione del presenie Avviso sul sito web di IOR,
verra comunicato tramite la pubblicazione (sul sito web di IOR neila sezione "Il Rizzoli™-"Lavora con noi” « "Bandi per
il lavoro autonomo” nella medesima pagina da cui @  scaricabile i presente  Awviso) dell'atto
{determinazione/deliberazione) di conferimento dell'incarico al candidato prescelfo, a cui sara aliegalo il verbaie
| contenente 'esito della procedura comparativa preliminare. Non trattandosi di “bando di concorse”, non verra
formutata alcuna graduatoria.

it candidato prescelto verrd contattato dal SARS in vista delia formalizzazione delfincarice.

Per inforrmazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Servizio Amministrativo della Ricerca Scientifica -~ Istituto

Oropedico Rizzoli - tel. 051.6366740; 051.6366982 e-mail: ufficioricerca@@ior it

\
Scadenza:ore ’1__2 del JAg 06 7.49\2
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