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In data 30/11/17 l'ing. Fulvia Taddei (responsabile del progetto — PI) - Struttura Laboratorio di Tecnologia Medica per
soddisfare le esigenze di carattere temporaneo a cui non & possibile far fronte con personale in servizio di seguito
rappresentate: realizzazione e ottimizzazione di applicativi software nell'area della computer aided medicine e pit nello
specifico per la pianificazione pre-chirurgica di protesi custom-made in esiti di resezioni oncologiche e per la stima della
morfometria vertebrale quantitativa,

nell'ambito dei progetti denominati: Sviluppo di strumenti informatici e modellistici per la chirurgia scheletrica ad indirizzo
oncologico (finanziato dai fondi 5x1000 anno 2015), Sarcoplan, e 2016-MET- Laboratorio BIC (responsabile del progetto

RICHIESTA DI AVVISO DELL’ESPLETAMENTO DI PROC DUFA COMPARATIVA

ing. Enrico Schileo)

Dichiara

di indire una procedura comparativa di selezione dall'Albo dei collaboratori dell'Istituto Ortopedico Rizzoli per:

Profilo professionale
richiesto®

Titolo/i di studio: Laurea triennale in Informatica

Esperienze professionali: realizzazione di grafica 3D e modelli 30, conoscenza dei
linguaggi C/C++, esperienza nello sviluppo di software per la computer aided
medicine

Altre competenze richieste: conoscenza e pregressa esperienza con il framework
di sviluppo software open source "Multimodal Application Framework"

Area Albo collaboratori: 11- Area Informatica.

Figura non reperibile fra le risorse interne (verifica del 25/10/2017)

Natura giuridica della
prestazione

Xcollaborazione coordinata e continuativa®

Oggetto della prestazione

Realizzazione delle seguenti attivita:

— specializzazione ad alcuni casi di protesi custom made di un software di
pianificazione pre-operatoria in uso presso I'Istituto Ortopedico Rizzoli, ora
utilizzato per l'artroprotesi d'anca

— realizzazione del prototipo di una applicazione che consenta la
realizzazione di morfometria vertebrale quantitativa da radiografie |atero-
laterali calibrate

Durata

o Mesi 3

Coslo totale (comprensivo di
compenso lordo collaboratore
e oneri previdenziali e fiscali a
carico dell'Ente)

€6939,45

Si precisa che detto importo rappresenta il costo budgettizzato per ['lstituto
Ortopedico Rizzoli @ non il compenso del lavoratore, che dipendera dalla
qualificazione fiscale del rapporto che si andra a instaurare.

Modalita di svolgimento della
prestazione

Luogo di svalgimento della prestazione Bologna.

Nominativo del Responsabile che dovrd verificare ed attestare I'avvenuta
esecuzione della prestazione: Fulvia Taddei

Modalitd previste per la verifica dello svolgimento dell'attivita: valutazione
guindicinale sullo stato di avanzamento dello sviluppo software e relazione finale
scritta da consegnare prima della conclusione dell'incarico.

per collaborazione coordinata e continuativa: Nel contratto che verra stipulato con
I'lstituto Ortopedico Rizzoli, il Collaboratore si impegnera ad astenersi dallo
stipulare con terzi contratti di ricerca - quale dipendente, consulente o in qualsiasi
altra forma(parasubordinato o autonomo) occasionalmente e saltuariamente, con o
senza vincoli di subordinazione, con o senza retribuzione o profitto - esercitando
atfivitd oggetto del presente contratto esclusivamente a favore dell'lstituto
Ortopedico Rizzoli. Tale obbligo varra per tutta la durata del contratto a partire dalla
sua sottoscrizione e su tutto il territorio italiano.
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per prestazione d'opera infellettuale: Nel contratto che verra stipulato con I'lstituto
Ortopedico Rizzoli, il Professionista si impegnera a non svolgere alcuna
prestazione ricompresa nell'oggetto del contratto che sia in concorrenza con
'lstituto, per conto di altri Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IRCCS)
e a non condurre per conto di altri IRCCS ricerche concorrenti con quelle oggetto
della sua attivitd presso I'lstituto. Tale obbligo varra per tutta la durata del contratto
a partire dalla sua sottoscrizione e su tutto il territorio italiano.

Valutazione comparativa del curriculum vitae inserito nell’Albo del Collaboratori
Modalita di selezione dell'lstituto Ortopedico Rizzoli@ e, se ritenuto necessario dalla Commissione
Valutatrice®, colloguio conoscitivo®.

Progetto Sviluppo di strumenti informatici @ modellistici per la chirurgia scheletrica
ad indirizzo oncologico (codice PRWEB numero: 6884) - Responsabile del progetto
Fulvia Taddei; Progetto SarcoPlan (codice PRWEB numero: 6882) - Responsabile
del progetto Fulvia Taddei; Progetto 2016-MET- Laboratorio BIC (codice PRWEB
numero: 6418) - Responsabile del progetto Enrico Schileo

Finanziamento

di aver rispettato il "Regolamento per la disciplina dei contratti atipici®, approvato con deliberazione n. 439 del
18/11/2014.

Data 30/11/2017

Firma del responsabile del Progetto (P.1.)

Firma del Direttore del Laboratorio di Tecnologia Medica
/ling. Fulvia JT:e:r,im:l&l
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Il Direttore Scientifico

Note (a cura del SC Amministrazione della Ricerca - SCAR)

Le modalita di svolgimento della selezione tramite procedura comparativa sono disciplinate dal “Regolamento per la
disciplina dei contratti di lavoro atipici,” approvato con Deliberazione dell’lstituto Ortopedico Rizzoli (d'ora in avanti
“IOR") n. 439 del 18 novembre 2014 (d'ora in avanti "Regolamento’)

@ | titoli e le competenze professionali richiesti devono essere posseduti alla data della pubblicazione del presente
avviso.

@ Conrafti con cui soggetti esteml sono integrati in moda continuativo, pur svolgendo un'attivita di lavore autonomo,
nell'attivitad dello IOR, il quale pud eventualmente mettere a disposizione locali, aftrezzature e impianti tecnici
streftamente funzionali all'aspletamento dellincarico. Se Il candidato selezionato é titolare di Partita VA con codice
ATECO afferente all'attivitd oggetto di selezione, il rapporfo, da un punto di vista meramente fiscale, sard da
inquadrare nellambito dell'attivita libero-professionale.

OContratti con cui soggetti estemi, con lavoro proprio e in totale autonomia, si impegnano a svolgere una prestazione
d'opera, in maniera professionale o occasionale, per il raggiungimento di un risultato.

@ Per poter partecipare alla selezione é necessario:

a) registrarsi allintemo dell’Albo del Collaboratori di IOR, procedendo come da istruzioni riportate passo per passo,
nella sezione di iscrizione allAlbo presente nella pagina web Istituzionale: www.ior.it — sezione il Rizzoli” alla voce
“Lavora con noi" = "Albo dei Collaboratori”.

b) inviare una e-mall al seguente indinizzo di posta elettronica cerfificata; ufficio.ricerca@pec.iorit — SC
Amministrazione della Ricerca.




LR NN ] LU
[ERY | =
e : : : e: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
ceooeensr EMILIA - ROMAGNA
<1020 110 Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna
V11 Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico Mod_02

La mail potra essere inviata tramite PEC (posta elettronica certificata) nel caso il concorrente ne abbia la disponibilita,
oppure tramite indirizzo di posta elettronica normale.

Resta esclusa la responsabilita di IOR per eventuali errori di sistema nella fase di invio della e-mail da parte del
candidato.

L'oggetto della e-mail deve indicare il riferimento al presente avviso (numero di protocollo e data), e l'indicazione del
Richiedente l'attivazione del contratto.

Il testo della e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento al presente avviso (numero di protocolio e data.), Ia
propria esplicita volonta alla partecipazione al presente avviso e il numero di iscrizione all’Albo dei Collaboratori,
corrispondente al numero identificativo assegnato in fase di registrazione e reperibile dalla generazione automatica in
pdf del proprio curriculum vitae dall’Albo dei collaboratori. Le e-mail pervenute senza anche uno solfanto di questi dati
renderanno | idatura inammissi

In ogni caso la e-mail dovra pervenire entro il termine perentorio delle ore 12 del quindicesimo giorno di
calendario successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet di IOR, come indicato in
calce al presente documento. ndidature pervenute ol termine non verranno j iderazione.
Qualora detto termine cada in un giomo festivo, esso é prorogato alla stessa ora del primo giomo non festivo
successivo.

L'inserimento nella lista dei candidati saré confermato da parte della S.C. Amministrazione della Ricerca attraverso la
pubblicazione dell’ elenco partecipanti sul sito interetl www.ior.it - sez. Lavora con noi — Bandi lavero autonomo nella
medesima pagina da cui & scaricabile il presente Avviso.

© La Commissione valutatrice é composta dal Responsabile del progetto di ricerca, Responsabile della Struttura
richiedente (o suo delegato) e dal Direttore di Dipartimento/Area (o suo delegato). Eventuali soggetti delegati devono
essere scelli tra il personale strutturato IOR esperto in materia.

@ La convocazione ad eveniuale colloguio conoscitive verra effetiuata tramite comunicazione allindirizzo e-mail da

cui e pervenuta la candidatura, salvo indicazi i diverso indirizzo e-mail fornirsi obbligatoriamente al
momento dell'invio della candidatura. Tale comunicazione costituisce gia a tutti gii effetti convocazione al colloguio,

pertanto i candidali che non si presenteranno nel giomo, ora e sede stabilifi, saranno considerati rinunciatan al
presente Avviso, quale sia la causa dell'assenza, anche indipendente dalla loro volonta.

o

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di IOR pefla sezione “ll Rizzol"-"Lavora con noi" — "Bandi per il
lavero autonomo” per la durata di 15 giomni a partire da W/, ha valore meramente informativo e non vincola
IOR alla successiva stipula del contratto.

L'esito della procedura, che terminera entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Awviso sul sito web di IOR,
verra comunicato tramite la pubblicazione (sul sito web di IOR nella sezione “il Rizzoli"-“Lavora con noi” - “Bandi per
il lavoro autonomo” nella medesima pagina da cui é scaricabile il presente Avviso) dell'atto
(determinazione/deliberazione) di conferimento dell'incarico al candidato prescelto, a cui sara allegato il verbale
contenente I'esito della procedura comparativa preliminare. Non trattandosi di "hando di concorso”, non verra
formulata alcuna graduatoria.

Il candidato prescelto verra contattato dalla SCAR in vista della formalizzazione dell'incarico.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Amministrazione della Ricerca — Istituto Ortopedico Rizzoli - tel.
051.6366740; 051.6366982 e-mail: ufficioricerca@ior, it

Scadenza:ore 12 del J (6'1 ufl 20”’
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