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AVVISO DELL’ESPLETAMENTO DI PROCEDURA COMPARATIVA

Prot, n, 43463 del 19.12.2014

In data 17 dicembre 2014 la Prof.ssa Erminia Mariani, Direttore ff della Struttura Complessa Laboratorio di
immunoreumatologia e Rigenerazione Tissutale, per scddisfare le esigenze di carattere temporaneo a cui non @
possibile far fronte con personale in servizio di seguito reppresentate:

supporto  tecnico-scientifico nella valutazione degli effetti di cellule mesenchimali stromali su cellule isolate
dall'arficolazione per sviluppare appropriali potency assays nellambito del progetto denominaio "Adipose derived
stromal cells for osteoarthritis treatment {(ADIPOA)" (Responsabile del progetto Profssa E. Marani, codice PRWEB

numero; 2010/1628)

dichiara

che intende indire una procedura comparativa di selezione dall' Albo dei collaboratori dell'lstituto Ortopedico Rizzoli per:

. Profile professicnale
| richigsto@

1
Titolo di studio! Laurea triennale in Scienze Biologiche e Laurea specialistica in I
Scienze Biologiche Sanitarie ¢ Laura Magistrale in Biologia della Satute

Esperienze professionali: documentata esperienza tecnica maturata
nellisolamento e crescita di colture di cellule articolan (condrociti, sinoviogit, cellule
mononucieate ¢ cellule stromali), in immunoistochimica ed immunocitochimica, nei
dosaggi immunoenzimaticl (ELISA o con utilizzo di microsfere fluorescenti}, in
biclogia molecolare (RT-PCR, Western Blot), nell'analisi di immagine al
microscopio ottico.

Altre competenze richieste; esperienza nella rendicontazione tecnico-scientifica
di progetii scientifici, analis] statistica e buona conoscenza della lingua inglese

Area Albo colleboratori: 07 Area Biologica e Biotsenclogica

Figura non reperibile fra le risorse interne (vedasi p.g. n. 42194 detf 11.12.2014)

Natura giundica della
prestazione

w collaborazione coordinata e continuativa®
o prestazione d'opera intelletivale @

Qguetio della prestazione

Supporlo tecnico-scientifico nella valulazione degli effetti di celiule mesenchimali
stromali su cellule 1solate dalfaricolazione per sviluppare appropriati potency
assays.

Obiettivo dell'altivita aggetto
delle prestazione/risultati
altesi

Analisi degli effetti di cellule mesenchimali stromali su cellule isolate
dall'articolazione e sviluppo di potency assays

Durata

u Mesi 24

Costo totale (comprensivo di

compenso lordo collaboratore
e oner previdenzial e fiscali a
carico dellEnte)

€54.117.00 i

"Si precisa che detto importo rappresenta il costo budgeflizzato per Tlstituto |

Ortopedico Rizzoli e non 1l compenso del lavoralore, che dipenderd dalla |
Gualificazione fiscale del rapporto che si andrd a instaurare. '

Modalita di svolgimento della

| prestazione

l'attivita dovra essere articolata nel rispetto delle necessita organizzative richieste |
dal Laboratorio, in cui verranno messi a disposizione mezzi e strurmenti idonei allo |
svolgimento delta prestazione.

Luoge di svolgimento della prestazione. Laboratorio di Immunoreumatologia e |
Rigenerazione Tissutale, Istituto Ortopedico Rizzoli, Via di Barbiang 1710, Bologna

Nominative del Responsabile che dovra verificare ed attestare lavvenuta |
esecuzione deila prestazione: Dott.ssa Gina Lisignoli |

Modalita previste per la verifica dello svolgimento dell'attivita: 1| collaboratore terra |
costanternente aggiornato il Responsabile sullandamento delle attvité ad esso |

- assegnate relazionando verbalmente. |
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['Valulazione comparativa del curricutum vitas inserito nellAlbo del Collaboratori
Modalita di selezione delllstituto Oriopedico Rizzoli® e, se ritenuto necessario dalla Commissione
Valutatrice® , colioguio conoscitivo®,

Data: 17 dicembre 2014

“p L.
AL B e ALY

Firma del Richiedente Firma del Direttore di Area’ (o suo delegato)

L 1,4

Note (a cura del SC Servizio Amministrativo della Ricerca Sclentifica - SARS)

Le modalita di svolgimento della seleziong tramite procedura comparativa sono disciplinate dal "Regolamenito per la

disciplina dei conlratti di lavoro afipici” approvato con Deliberazione dell'lstituto Ortopedico Rizzoli (d'ora in avanti

IOR™Y n. 439 del 18 novembre 2014 (d'ora in avanti “Regolamento”)

© | titoli e le competenze professionali richiesti devono essere posseduti alla data della pubblicazione del presents

BVVIST

@ Conlratti con cui soggetii esternt sono integrati in modo continuativo, pur svolgendo un'attivita di lavoro autonomo,

nell'atlivita dello 10R, il quale pud eventualmente mettere a disposizione locali, attrezzature e impianti tecnici

strettamente funzionali all'espletamento deltincarico. Se i candidato selezionato & titolare di Partita VA con codice

ATECO afferente all'attivitd oggeito di selezione, il rapporto, da un punto di vista meraments fiscale, sara da

inquadrare nell'ambito delf attivita bero-professionale.

©Contratti con cul soggettl esterni, con lavoro proprio & in totale autonomia, sl impegnano a svolgere una prestazione

d'opera, in maniera professionale o occasionale, per il ragglungimento di un risultato.

@ Per poter partecipare alla selezione & necessario:

a) registrarsi allinterno dell'Albo del Collaboratori di I0R, procedendo come da istruzioni riportate passo per passo,

nella sezione di iscrizione allAlbo presente nella pagina web istituzionale: www.iorit — sezione ‘it Rizzoli" alla vooe

“Lavora con noi® - "Albo dei Collaboratori”.

b) inviare una e-mall al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: yfficioricerca@peciorit ~ SC Servizio

| Amministrativo della Ricerca Scientifica.

La rmail potra essere inviata iramite PEC (posta elettronica certificata) nel caso il concorrente ne abbia la dispenibilita,

oppure tramite indirizzo di posta eleltronica normaie.

Resta esclusa la responsablliita di IOR per eventuali error di sistema nella fase di invio della e-mail da parle del
candidato.

| L'oggetfo della e-mail deve indicare il riferimente al presents avviso (numero di protocollo e data), e Vindicazione del

Richiedente |'attivazione del confratto.

| testo della e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento al presente avviso {numero di protocollo e data ), la

proptia esplicita volonta alla partecipazione al presente awviso e il numero di iscrizione allAlbo dei Collaboratori,

corrispondente al numero identificativo assegnate in fase di registrazione e reperibile dalla generazione automatica In

pdf del proprio curriculum vitae dalt' Albo dei collaboraton. Le e-mail gervenule senza anche uno soifanto di guesti dati

renderanno la candidatura inammissibile.

in ogni caso la e-mail dovra pervenire entro il termine perentorio delle ore 12 del quindicesimo giorno di

calendario successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet di 10R, coma indicato in

calce al presente documento. Le candidature pervenute oitre tale termine non verranno prese in considerazione.

Qualora detto termine cada in un glormo festivo, esso & prorogato alla stessa ora del primo giorno non festivo

successiva,

L'inserimento nella lista dei candidati sard confermato da parte della S.C. Servizio Amministrativo della Ricerca
Scientifica attraverso la pubblicazione deli’ elenco partetipanti sul sito internef www lor.it - sez. Lavora con noi - Bandi
lavors autonomo nella medesima pagina da cui @ scaricabile il presents Avviso.

@ La Commissione valutatrice & composta dal Responsabile del progelto di ricerca, Responsabile della Struttura
richiedents {o suo delegato) e dal Direttore di Dipartimento/Area (0 suo delegato). Eventuali soggetti delegati devono
essera scelli tra il perscnale strutturate HOR esperto in materia.

® La convocazione ad eventuale colloguio conoscitivo verrd effettuata tramite comunicazione all'indirizzo e-mail da
cui & pervenuta la candidatura, salve indicazione di diverso indirizzo e-mail, _da fornirsi _obbligatoriamente al
memento dellinvio della candidatura. Tale comunicazione costituisce gia a tutti glii effelti convecazione al colloguio,

ellinvio della

'Se 8 r%chlesia proviane da un Laberatorio di ricerca (SC/SSD) & i Direttore Scientifics; se proviene da un Servizic Assistenziale
{SCEED) &1 Direttore Sanitariose proviene da una Strutturs Ameministrativeftecnica & i Direttore Amministrativo.
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pertanto i candidati che non si presenteranno nel gioms, ora e sede stabilili, saranno considerati rinunciatari al
presente Awiso, quale sia la causa dell'assenza, anche indipendente dalla loro volonta,

Sk ke

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di | & nﬁla sezione “li Rizzoli"-'Lavora con nol” — "Bandi per il
favoro autenome” per la durats di 15 giorni a parlire da M |1+ fl{ . ha valore meramente informativo e non vincola
10R alla successiva stipula del contratto.

L'esito della procedura, che terminerd entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Awviso sul sito web di [OR,
verra comunicato tramite la pubblicazione {suf sito web di IOR nella sezione "i Rizzoli*-"Lavora con nol” - “Bandi per
il lavoro autonomo" nella medesima pagina da ol & scaricabile 11 presente  Awviso) dellatto
{determinazione/deliberazione} di conferimento dell'incarico al candidato prescelio, a cui sara allegato il verbale
contenente l'esito della procedura comparativa preliminare. Non trattandosi di “bando di concorse”, non verra
formulata alouna graduatoria.

Il candidato prescelto verra contattato dat SARS in vista della formalizzazione dall'incarico.

Per informazioni rvolgersi alla Struttura Complessa Servizio Amministrativo della Ricerca Scientifica — Istituto
Ortopedico Rizzoli - tel. 051.6366740; 051.6366982 e-mail: yfficio.ricerca@ior.it

Scadenzaore 12 del Qﬁ)ﬁQJWOQOJS
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