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AVVISO DELL’ESPLETAMENTO DI PROCEDURA COMPARATIVA

Prot. n. 44294 del 30,12.2014

in data 30 dicembre 2014 la Prof.ssa Erminia Mariani Direttore [ della Struftura Complessa Laboraforio di
immunoreumatologia ¢ Rigenerazione Tissutale per soddisfare le esigenze di carattere temporango a eyl non &
possibile far fronte con personale in servizio di seguito rappresentate:

supporty tecnico-scientifico allo sviluppo di modelli in vitro oftimizzati per o studio della fisiopatologia e il {rattamenio
delfe patologie osteoarticolard nell'ambite del progetto denominato Adipese derived stromal cells for osteoarthntis

freatment (ADIPOA) (Responsabite del progetto Prof.ssa Erminia Mariani codice PRWES numero: 2010/1826)

dichiara

che intende indire una procedura comparative di selezione dall' Albo def coliaboratori dell'lstitulo Ortopedico Rizzoli per:

| Profilo professionals
| richiesto®

Fitololi di studio: Laurea specialistica/magistrale/ecchio ordinamento in Scienze |
Biologiche, Diploma di Specializzazione in Patologla Clinfoa o discipline |

equipollenti,

Esperienze professionali: competenze pregresse in tecniche di jsolamento e ‘
coltura i cellule da tessuli osteoarticolar, tecniche of biclogia molecofare, o
immunoistochimica  {von  valwlazioni  lramite  analisi

immunogitochimica, di immunoenzimatica e citofluonmetiche.

g immagingl, 0‘1"

Altre competenze richieste: buona concscenza defla nomna UNI EN ISO%
9001:2008 ed esperienza applicativa; buona conoscenza della lingua inglese,
esperienza nella stesura di pubblicazioni scientifiche.

Area Albo collaboratori: 07 Area Biaiogica ¢ Biotecnologita

Figura non reperibile fra le risorse interne (vedasi p.g. n. 43723 del 22 12,2014)

Natura giuridica della
| prestazions

mcollaborazione coordinata e conlinuativa@
o prestazione d'opera intellettuaie ©

Oggetto delia prestazione

|
|
Analisi in vitro finalizzale alia caratterizzazione fenotipiva, molecolare e funzionale |

di sirmvieciti umani

Obiettivo dell'attvita oggetto
delle prestazione/risultati
altesi

Avanzamento metodologico e applicative di modelli in vitro finatizzali allo studio

Durata

i

1

della fisiopatologia del tessuto sinoviale i
# Mesi 712 E
i

l Costo totale (compransivo di

€ 24 800,00 ' ‘\

cormpenso lordo collaboratore
& oneri previdenziali e fiscali a

Si precisa che delte importo rappresenta | costo budgettizzato per Vistituto
Ortopedico Rizzoli € non il compenso del lavoratore, che dipendera dalla
qualificazione fiscale del rapporto che si andré a instaurare.

é carico dell Ente)

| Modalita di svolgimento della
| prestazione
‘\

. Rigenerazione Tissulale

Luogo di svolgimento delia prestazione: Istituio Ortopedico Rizzoli sede di Bologna,
via di Barbiano 1/10, Struttura Complessa Laboratorio di immunoreumatologia e

Lesecuzione dellincarico da parte del collaboratore sara frazionata nel periodo di |
svolgimento dell'attivita, non comportera un impegno equivalente all'intera giornata ‘
lavorativa, ma sara imitato alle esigenze specifiche della ricerca

i

Nominativa del Responsabile che dovra verificare ed atteslare l'avvenuta |

esecuzione della prestazione: Dolt.ssa Lia Pulsatelli

Modalita previste per la verifica dello svolgimento: i regolare svolgimento
dell'attivita verra verificato in itinere insierne alla Doft.ssa Lia Pulsatell, in
conformita alle modalita dei svelgimento della ricerca. i
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1 Ualolaziane comparativa del curriculum vitag inserito nelfAlbo del Collaboratort |
Modalita di seleziong | delllstituto Ortopedico Rizzoli® e, so ritenuto necessarlo dalla Commissione
| Valutatrice®, colloquio conoscitivo®

Data 33 v Fick
g ¥
! 24
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Firma del Richiedente Firma del Direttore di Area’ {0 suo delegato)

"Note (a cura del SC Servizio Amministrativo della Ricerca Scientifica - SARS)

| Le modalita di svolgimento della selezions tramite procedura comparativa sono disciplinate dal "Regolamento per la |

| disciplina def contratti di lavoro atipici" approvato con Deliberazione delllstituto Ortopedico Rizzoli (d'ora in avanti

“OR" 1. 439 del 18 novembre 2014 (d'ora in avantl “Regolamenio”)

© | titoii e le competenze professionali richiesti devono essere posseduti alla data della pubblicazione del presente |

avviso.
@ Contratti con cui soggetti esterni sono integrati in modo continuative, pur svolgendo un'attivita di lavoro autonomo,

' pelfativita dello IOR, 1 quale pud eventualmente meltere a disposizione locall, aftrezzature @ impianti tecnicl

streftamente funzionali all'espietamento dellincarico. Se Il candidato solezionato & titolare di Partita IVA con todice

ATECO afferente all'attivita oggetto di sefezione, il rapporto, da un punto di vista meramente fiscale, sara da |
| inquadrare nellambito dell'attivita libero-professionale. :
©Contratii con cui soggetti esterni, con lavoro proprio e in tolale autonomia, s impegnano a svolgere una prestazione

d'opera, in maniera professionale o oocasionale, per il raggiungimente di un risultate,

@ Per poter partecipare alla selezione ¢ necessario:

a) registrarsi allinterno dell’Albo del Collaboratori di 10R, procedendo come da istruzioni riportate passo per passa,
nelia sezione di iscrizione allAlbo presente nella pagina web islituzionale: wwyedorit -~ sezione il Rizzoll" alla voce
“Lavora con noi” - "Albo del Collaboratori”.

by inviare una e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: ufficio.ricerca@pec.lori - SC Servizio
Amministrativo della Ricerca Sicientifica, _

La mail potra gssere inviala tramite PEC (posta eletironica certificata) nel caso il concorrente ne abbia la digponibilita,
oppure tramite indirizzo di posta elettronica normale.

Resta esclisa la responsabliitd di IOR per eventuali errori di sistema nella fase di invio della e-mail da parte del

- candidato.

Loggetto della e-mail deve indicare il riferimento al presente awiso (numero di protocolio e data), e lndicazione del
Richiedente I'attivazions dei contratto, _

i testo della e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento al presente avviso (numero di protocolio e data ), la
propria esplicita volonta alla partecipazione al presente awiso e il numero di iscrizione all'Albo dei Collaborator,
corrispondente al numero identificativo assegnalo in fase di registrazicne e reperibile daila generazione automatica in
pdf del proprio curriculum vitae dall'Albo def collaboraton. Le e-mail pervenute senza anche uno soltanto di questi dali

| renderanno la gandidatura inammissibile.
| In ogni caso la e-mail dovra pervenire entro il termine perentorio delle ore 12 del gquindicesimo giorno di
| calendario successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet di IOR, come indicalo in

cales al presente documento. Le candidature pervenule olfre tale termine non verranno prese in congiderazione.
Qualora detto termine cada in un giormno festivo, esso & prorogato alla stessa ora del primo giorno non festivo

| successivo.

 Ulnserimente nella lista del candidali sard confermato da parte della 8.C. Sewizio Amministrative delis Ricerca

Stientifica attraverso la pubblicazione dell’ elence partecipanti sul silo internet waww.jor.it - sez. Lavora con noi - Bandi
lavoro autonomo nella medesima pagina da oul @ scaricabile il presente Awviso.

| ® La Commissione valutatrice & composta dal Responsabile del progetto di ricerca, Responsabile della Struttura
richiedenta (o suo delegato) e dal Direttore di Dipartimento/Ares {o suo delegaln). Eventuali soggetti delegati devono |

essere sceiti tra il personale strutturato IOR esperto in materia.

' Se la richiesta proviens da un Laboralorio di ricerca (SC/BSMH ¢ il Direliore Scientifico; se proviens da un Servizio Assistenziale
(SCISSD) & if Direttore Sanitario.se proviene da una Struttura Amministrativo/iecnice & i Direttore Amministrative,
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® La convocazione ad eventuale colloguio conoscitivo verra effettuata tramite comunicazione allindirizzo e-mail da
cui & pervenuta la candidatura, salvo indicazione di diverso indirizzo e-mail, da fornirsi obbligatoriamente al
momento dellinvio della candidatura. Tale comunicazione costituisce gia a tutti gli effetti convocazione al celloquio,
pertanto i candidati che non si presenterannc nel giorno, ora e sede stabiliti, saranno considerati rinunciatari al
presente Avviso, quale sia la causa dell'assenza, anche indipendente dalla loro volonta.

]

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di [OR nella sezione “Il Rizzoli"-“Lavora con noi” — “Bandi per il
lavoro autonomo” per la durata di 15 giorni a partire da JQ 2- lf ha valore meramente informativo e non vincola

|OR alla successiva stipula del contratto.

|’esito della procedura, che terminera entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Avviso sul sito web di IOR,
verra comunicato tramite la pubblicazione (sul sito web di IOR nella sezione ‘Il Rizzoli"“Lavora con noi’ — "Bandi per
il lavoro autonomo® nella medesima pagina da cui & scaricabile il presente Avviso) dell'atto
(determinazione/deliberazione) di conferimento dell’incarico al candidato prescelto, a cui sara allegato il verbale
contenente Pesito della procedura comparativa preliminare, Non frattandosi di “bando di concorse”, non verra
formulata alcuna graduatoria.

It candidato prescelto verra contattato dal SARS in vista della formalizzazione dell'incarico.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Servizio Amministrativo della Ricerca Scientifica — Istituto
Ortopedico Rizzoli - tel. 051.6366740; 051 6366982 e-mail: ufficio.ricerca@ior.it

Scadenza:ore 12 del ~14_LO1; ?0_’1“5;
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