SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA - ROMAGNA

Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Modulo: Direttori DA, DS, D Sc

DICHIARAZIONE DI ASSENZA CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ (D.Lgs; 39/2013).
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'S l 6— N A il 03 } ol / '95_.}. ai sensi di quanto disposto dagli art. 46-47 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445,

consapevole

delle sanzioni previste dall'art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo DPR, sotto la mia personale responsabilita,

DICHIARO

ai fini di quanto previsto dall'art. 20 -comma 2- D.Lgs. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma della Legge 6 novembre 2012, n. 190", consapevole anche della nullita degli incarichi conferiti in
violazione delle disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013:

A) Cause di Incompatibilita

78 di non avere conseguile incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal SSR  (art. 10,
comma 1, del D.Lgs. n. 39/2013);

JEdi NON svolgere in proprio un'attivita professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dal SSR (art. 10,
comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013);

che ne il coniuge, né il parente o affine entro il secondo grado svolge un'attivitd professionale regolata,
finanziata o comunque retribuita dal SSR né ha cariche o incarichi enti di diritto privato regolati o finanziati dal
SSR (art. 10, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013);

)di NON trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita prevista dall’art. 14, commi 1, 2 e 3, del D.Lgs. n.
39/2013 (vedi Nota 3).

Dichiara di essere informato che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale ai sensi dell'art.
20, comma 3, D.Lgs n. 39/2013.

Dichiara infine di presentare immediatamente una nuova dichiarazione qualora dovessero risultare interessi tali
da dover essere portati a conoscenza.

Data_~ q—/ 05 / 016 Firma del dichiarante Qﬁ C,g '!“Wﬁ\

da pubblicare sul sito WEB
In caso di trasmissione del presente modulo per posta elettronica non certificata o per posta, allo stesso
dovra essere allegata fotocopia del documento di identita in corso di validita




Nota 3: ad. 14 D. Lgs. N. 39/2013 Incompatibilita tra Incarichi di direzione nelle Aziende Sanitarie Locali e cariche di componenti degli
erganl di indirizzo politico nelle amm.ni statali, reglonali e locali

Gli incarichi direltore generale, sanitario 8 amministralivo nelle aziende sanitarie locali sono incompatibili con la carica di Presidente del
Consiglio dai Ministri, Ministro, Vice Minisiro, soltosagratario di Slalo e commissario siraordinario del Govemno, di amminisiratore di enle
pubblico o ente di diitto privale In controlfo pubblico naz.le che svolga funzioni di controlio, vigilanza o finanziamento del SSN o di

Parfamentare;
Gli incarichi direttore generala, sanifario € amministralivo nelle aziende sanitarie locali di una regione sono incompatibili:

8) con la carica di componente dalla giunta o del consiglio della regione Interessata ovvero con la carica di amminisiratore
di ente pubbiico o ente di dinilto privato in controllo pubblico reg.le che svolga funzioni di controllo vigilanza o
finanziarmento def SSR;;

b) con ia carca di componente della giunta o dal consiglia di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di una forma associaliva ira comuni avenle la medesima popolazione della medesima regione;

c) con la carca di presidente e amministratore delegato df enli di diritlo privelo in conirolio pubblico da parte della

regiong...".

INFORMATIVA Al SENSI DELL'ART. 13 DEL D. LGS. N. 186/2003

1. Promessa
Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 — "Codice in materia di protezione dei dali personali® (di seguito denominato "Codice’), lo

IOR, In qualita di "Titolare™ del irattamento, & tenulo a fomire informazioni in merito all'utilizzo dei suoi dati persanali, giusta informativa
prot. n. 11861 det 02.04.2012. Il trattamento dei suoi dali per lo svolgimente di funzioni istituzionali da parte dello I0R, in quanto
soggelto pubblico non economico, non necessita del suo consenso.
2. Fonte del dati personall
La raccolta dei suol dali personali viene effettuata registrando i dati da lel stesso forniti, in qualitd di interessato, al momento raccolta ai
fini di cul al punio 3.
3. Flnalita del trattamento
| dati personali sono trattali per le seguenti finalita:

a) Verifica sull'assenza di conflitti di interessi, incoferibilits e incompatibilita in adempimento di quanto previsto dal

DPR 62/2013 e D.Lgs. n. 387201 3;
b) Pubblicazione dati sul sito istituzionale In ottemperanza alle disposizioni previste dal D.Lgs. n. 39/2013 e
dal D.Lgs n. 33/2013
4, Modalita dl trattamento del dati
In relazione alle finalita descritte, il trattamento dei dall personali avviene medianle strumenti manuali, informatici e lelematici con
logiche strettamente correlale alle finalita sopra evidenziate
5. Conferimento dal dali
Il maneato conferimento dei dali rende impossibile il rispetto della normativa e pud determinare l'impossibilitd di conferire l'incarico
dirigenziale nonché sanzioni di natura disciplinare in capo all'interessato.
6. Catagorie dl soggett! al quall | dati possono essere comunicall o che possono venirng a conoscenza in qualita di
Responsablll o Incaricatl
| suoi dati personali potranno essere conosciuli dagli operatori della SC. Gestione Risorse Umane, del Responsabile della Prevenzione
della Corruzione e della struttura di appartenanza del lavoratore, individuati quali incaricali del trattamento.
7. Diritti dell'Interessato
La informiamo, infine, che la normativa in maleria di protezione dei dati personali conferisce agli interessali la possibilita di esercitare
specifici diritti, in base a quanto indicalo all'art. 7 del “Codice” che qui si riporta:
1. L'Interessato ha diritto di oltenere la conferma dell‘esistenza o mano di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora
registratl, e la loro comunicazione in forma intelligibile.

2, Llinleressato ha diritlo di oltenere l'indicazione:

a) dell'origine dei dati personali;

b) delle finalith & modalita dal tratlamento;

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estrerni identificativi del tilolare, dei responsabili € del rappresentante designato al sensi dell'art. 5, comma 2;

e) deisoggelti o delle categorie di soggetti ai quali | datl personali possono essere comunicali o che possono venirne a
conoscenza in qualit di rappresentante designato nel territorlo dello Stato, di responsabill o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di oltenara:

a} Il'aggiomamento, la rettifica, ovvero, quando vi ha inleresse, I'integrazione dei dali;

b) Ia cancellazione, Ia trasformazione in forma anonima o il blocco dei dali trattati in violazione di legge, compresi quelli di
cui non & necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stali raccolti o successivamente
trattati:

c) [Iattestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il
loro contenuto, di coloro ai quali | dati sono stali comunicall o diffusi, ecceltuato il caso In cui tale adempimento si rivela
impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionale rispetto al diritto tutelato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parle:
a) per molivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché partinenti allo scopo della raccolta;



b) al trattamento di dali personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il
compimento di ricarche di marcato o di comunicazione commerciale.

8. Titolare @ Responsabill del trattamento

Il Titolare del trattamento dei dali personali di cui alla presente Informativa & I'lstituto Ortopedico Rizzoli, con sede in Bologna, Via di
Barbiano n. 1/10, C.A.P. 40136,

L'Islituto Ortopedico Rizzoli ha designato quale Responsabile del trattamento, il Direttore Generale ed il Responsabile dalla Prevenzione
della Corruzione dallo IOR.



