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Istituto Ortopedico Rizzoli di Bologna

fstituto di Ricovers e Cura a Caratiere Scientifico

Codice org. IOR
Protocollo 0025046
Data 13/07/2015
Classificazione 01.09

A tutti | dirigenti SC SSD e ai dirigenti del Ruolo Professiconale, tecnico e amminsitrativo

OBBLIGHI DI COMUNICAZIONE E PUBBLICAZIONE (ART. 15 co 1 lett: ¢) e 41 D.LGS N.

33/2013 TRASPARENZA).

lo sottoscritto/a ol Aty Plce=r20 <[] Onc = nato/a a
(R0 CO Gt il QA(' /6 7 ai sensi di quanto disposto dagli art. 46-47 del DPR 28

dicembre 2000, n. 445, 7/

consapevole

delle sanzioni previste dall’art. 76 della normativa suindicata per le ipotesi di falsithd in atti e
dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art. 75, comma 1, del medesimo DPR, sotto

la mia personale responsabilita,

DICHIARO

ai fini di quanto previsto dall’art. 15 co. 1 lett. ¢) e 41 DLgs n. 33/ 2013 (Trasparenza),

P

i NON essere titolare di incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
mministrazione o lo svolgimento di attivita professionali - ART. 15, co 1, lett. c} e 41 D.Lgs. n. 33/2013;

O di essere titolare dei seguenti incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione o di attivita professionali - ART. 15, co 1, lett. ¢) e 41 D.Lgs. n. 33/2013:

ENTE:

INCARICO/ATTIVITA' PROFESSIONALE:

COMPENSCQ:

ENTE:

INCARICO/ATTIVITA’ PROFESSIONALE:

COMPENSO:

Data | 3//?‘/&»9(:

Firma del




In caso di trasmissione per posta elettronica non certificata (ind. Mail: melania.mamini@ior.it) o per
posta, al presente modulo dovra essere allegata fotocopia del documento di identita in corso di validita

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 DEL D. LGS. N. 196/2003

1. Premessa
Al sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 —~ “Codice in materia di protezione dei dati personali” (di seguito denominato “Codice”), lo
I0R, in qualita di "Titotare” del trattamento, & tenuto a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei suoi dati personali, giusta informativa
prot. n. 11861 del 02.04.2012. Il trattamento dei suoi dati per lo svolgimento di funzioni istituzionali da parte dello IOR, in quanto
soggetto pubblico non economico, non necessita del suo consenso.
2. Fonte det dati personali
La raccolta dei suoi dati personaii viene effettuata registrando i dati da lei stesso forniti, in qualita di interessato, al momento raccolta ai
fini di cui al punto 3.
3. Finalita del trattamento
i dati personali sono trattati per le seguenti finalita;
a)  Pubblicazione dati richiesti dagli artt. 15 e 41 del D.Lgs. n. 33/2013

4. Modalita di trattamento dei dati
In relazione alle finalitd descritte, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali, informatici e telematici con
logiche strettamente correlate alle finalita sopra evidenziate e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati
stessi.
5. Conferimento dei dati
Il mancato conferimento dei dati rende impossibile il rispetto deila normativa e pud determinare anche sanzioni di natura disciplinare in
capo allinteressato.
6. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in gualita di
Responsabili o Incaricati
I suoi dati personali potranno essere conosciuti dagli operatori del Responsabile della Trasparenza e delia struttura di appartenenza del
lavoratore, individuati quali incaricati del trattamento.
7. Diritti delP’Interessato
La informiamo, infine, che la normativa in materia di protezione dei dati personali conferisce agli interessati la possibilita di esercitare
specifici diritti, in base a quanto indicato allart. 7 del “Codice” che qui si riporta:
1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora

registrati, € la loro comunicazione in forma intelligibile.
2. Llinteressato ha diritto di ottenere Findicazione:

a) dellorigine dei dati personali,

b) delle finalita e modalita del trattamento;

¢) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici:

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'art. 5, comma 2:

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai qualii dati personali possono essere comunicati o che possono venirmne a
conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

3. Llinteressatc ha diritto di ottenere:

a) Faggiornamento, la rettifica, ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in viclazione di legge, compresi quelli di
cui non € necessaria la conservazione in relazione agli scopi per | quali i dati sono stati raccolti 0 successivamente
trattati:

c) [lattestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il
toro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato if caso in cui tale adempimento si rivela
impossibile 0 comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.

4. L’interessato ha diritto di opporsi, in futto o in parte:

a)  per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti aflo scopo della raccolta;

b) ai trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitaric o di vendita diretta o per il
compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

8. Titolare e Responsabili del trattamento

Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa & I'lstituto Ortopedico Rizzali, con sede in Bologna, Via di
Barbiano n. 1/10, C.A.P. 40136.

L'Istituto Ortopedico Rizzoli ha designato quale Responsabile del trattamento, il Direttore Generale e del Responsabile della
Trasparenza dello 1OR.
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