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RICHIESTA DI AVVISO DELL’ESPLETAMENTO DI PROCEDURA COMPARATIVA
Rif. prot. nr. 36 del L4e fod [£04 ]

23 GEN. 2007 . , . . _

In data ' la doti.ssa Pierpaola D'Alessandro Direttore della SC Amministrazione della Ricerca per
soddisfare le esigenze di carattere temporaneo a cui non & possibile far fronte con personale in servizio di seguito
rappresentate; supporto tecnico specialistico per il coordinamento e il monitoraggio del progetio denominato EU Erare —

3

Dichiara

di indire una procedura comparativa di selezione dail Albo dei collaboratori dell'|stituto Ortopedico Rizzoli per:

Profilo professionale
richiesto®

Tiolofi di studio: laurea vecchio ordinamento/magistrale/specialistica in scienze per
la cooperazione allo sviluppo, relazioni internazionali, scienze internazionali e
diplomatiche o equipolienti

Esperienze professionali esperienza almeno quinquennale nella gestione di
progetti europei, esperienza maturata nel’ambito della Pubblica Amministrazione.
Altre competenze richieste: oftma conoscenza della lingua inglese; oftima
conoscenza del sistema operativo Windows e dei programmi del ‘Pacchetto Office’
(Word, Excel, Outlook, Powerpoint); conoscenza della piattaforma europea Sygma.
Area Albo collaboratori: Area Legale Sociale Politica e della Comunicazione / Area
Amministrativa e Organizzativa.

Figura non reperibile fra le risorse interne {verifica del 17/01/2017)

Natura giuridica delia
prestazione

prestazione d'opera intellettuale®

Oggetto della prestazione

Supporto tecnico specialistico allo svolgimento delle seguenti attivita:

- Networking con gl stakeholder delle attivita progettuali a livello
internazionale europeo

- Monitoraggio delle attivitd progetiuali e gestione dei rapporti e delie
comunicazioni con it Coordinatore del progetto

- Organizzazione di eventi nell ambito del progetio e redazione della refativa
reportistica interna

- Rendicontazione finanziaria.

Obiettivo dell'atfivita oggetto
delie prestazionefrisultati
attesi

L'attivita dellincaricato dovra garantire il monitoraggio del corretio svolgimento
delle attivita progettuali e delle relazioni con i Partner e la redazione della
reportistica di rendicontazione economico-finanziaria richiesta dal finanziatore.

Durata

Mesi; 12

Costo iotale (comprensivo di
compenso lordo collaboratore
e oneri previdenziali e fiscali a
carico delEnte)

€ 21.000,00

Si precisa che detto importo rappresenta il costo budgettizzato per [Mstituto
Ortopedico Rizzoli € non il compenso del lavoratore, che dipendera dalla
qualificazione fiscale del rapporto che si andra a instaurare.

Modalita di svolgimento della
prestazione

Luogo di svolgimente della prestazione: ER Agenzia sanitaria e sociale regionale -
Regione Emilia-Romagna, viale Aldo Moro 21, Bologna

Nominatvo del Responsabile che dovra verificare ed attestare lavvenuta
esecuzione della prestazione: prof.ssa Maria Paola Landini e dott.ssa Maria Luisa
Moro

Modalita previste per la verifica delio svolgimento dell'attivita: relazione scritta sulle
attivita svolte da consegnare in occasione dell'emissione di ogni fattura emessa.

L'impegno del collaboratore sara frazionato nel periodo di svolgimento dellattivita e
non comportera una presenza continuativa.

Modalita di selezione

Valutazione comparativa del curriculum vitae inserito nelfAlbo del Collaboratori
delllstituto Ortopedico Rizzoli@® e, se ritenuto necessario dalla Commissione
Valutatrice®, colloguic conoscitive®.

Finanziamenio

Progetto codice PRWEB numero: 1890
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di aver rispettato il “Regofamento per la disciplina dei contratti atipici”, approvato con deliberazione n. 439 del
18/11/2014.

23 GEN. 2017

sl B

Direttore SC Amministrazione della Ricerca
Doti.ssa Pierpaola D'Alessandro

Data

Firma del Respo sgbi!e del Servizic o
re (gerarchico)
ott. Giampiero Cilione

Note (a cura del SC Amministrazione della Ricerca - SCAR)

Le modalita di svolgimento della selezione tramite procedura compatrativa sono disciplinate dal “Regolamento per la
disciplina dei contratti di lavoro atipici,” approvato con Deliberazione dell'istituto Ortopedico Rizzoli (d'ora in avanti
“OR") n. 439 del 18 novembre 2014 (d'ora in avanti "Regolamento’)

0 | titoli e le competenze professionali richiesti devono essere posseduli alla data della pubblicazione del presente
awviso.

@ Contratli con cui soggetti estemi sono integrali in modo continuativo, pur svolgendo un’attivita di lavoro autonomo,
neflatiivita dello IOR, il quale puo eventualmente mettere a disposizione locali, attrezzature e frmpianti tecnici
strettamente funzionali allespletamento dell’incarico. Se il candidato selezionato ¢ titolare di Partita VA con codice
ATECO afferente alfattivita oggetto di selezione, il rapporto, da un punto di vista meramente fiscale, sarda da
inquadrare nell'arnbito dell’attivita libero-professionale.

©Contralti con cui soggetti estemi, con lavoro proprio e in totale aufonomia, si impegnano a svolgere una prestazione
d'opera, in maniera professionale o occasionale, per il raggiungimento di un risudtato.

@ Per poter partecipare alla selezione é necessario:

a) registrarsi affintemo dellAlbo del Collaboratori di IOR, procedendo come da istruzioni riportate passo per passo,
nella sezione di iscrizione all’Alho presente nella pagina web istituzionale: www.ior.it — sezione “il Rizzoli" alla voce
“f avora con noi” — “Atbo dei Collaboratori”,

b) inviare una e-mail al seguente indinzzo di posia elettronica certificata:  ufficio. ricerca@pec.ior.if ~ SC
Amministrazione delfa Ricerca.

La mail potra essere inviata tramite PEC {posta elettronica certificata) nel caso il concorrente ne abbia Ia disponibilita,
oppure tramite indinizzo di posta eleftronica nommale.

Resta esclusa la responsabilita di JOR per eventuali errori di sisterma nella fase di invio della e-mail da parte del
candidato.

L'oggetto dela e-mail deve indicare il riferimento al presente awiso (numero di protocolio e data), e lindicazione del
Richiedente 'attivazione del contratfo.

Il testo della e-mail deve indicare obbligatoriamente it riferimento af presente avviso (numero di protocollo e data.), la
propria esplicita volonta alla partecipazione al presente awviso e if numero di iscrizione alfAlbo dei Collaboratorn,
corrispondente al numero identificativo assegnalo in fase di registrazione e repenbile dalla generazione autormatica in
pdf del proprio curriculum vitae dall’Albo dei collaborator. Le e-mail pervenute senza anche uno soltanto di questi dati
renderanno la candidatura inarmmissibile.

In ogni caso la e-mail dovra pervenire entro il termine perentorio delle ore 12 del quindicesimo giorno di
calendario successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet di IOR, come indicato in
calce al presente documento. Le candidature pervenule olfre tale termine non verranno prese in considerazione.
Qualora detto fermine cada in un giomo festivo, esso ¢ prorogato afla stessa ora del primo giomo non festivo
successivo,

{inserimento nella fista dei candidati sara confermato da parte della 5.C. Amministrazione della Ricerca attraverso la
pubblicazione dell’ efenco partecipanti sul sito intemet www.ior.it - sez. [ avora con noi - Bandi lavoro autonomo nefla
medesima pagina da cui & scaricabile il presente Awviso.

O La Commissione valutatrice & composta dal Responsabile def progetto di ricerca, Responsabile della Struttura
richiedente (o suo delegato) e dal Direttore di Dipartimento/Area (o suo defegato). Eventuali soggeti delegali devono
essere scelfi tra il personale strutturato IOR esperto in matefia.

@ La convocazione ad eventuale colloquio conoscitivo verra effettuata framite comunicazione allindinzzo e-maif da
cui é pervenuta la candidatura, salvo indicgzione di diverso indinzzo e-mail,_da_fomirsi_obbligatoriamente _al
momento delfinvio delia candidatura. Tale comunicazione costituisce gia a tutti gii effetti convocazione af colfoquio,
pertanto i candidati che non si presenteranrno nel giomo, ora e sede stabiliti, sarannc considerati rinunciatari al
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presente Awviso, quale sia la causa dell'assenza, anche indipendente dalla loro volonia.

Kkkk

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di IOR nellg sezione "I Rizzoli"-"Lavora con noi” — "Bandi per il
lavoro autonoma” perla durata di 15 giomi a partire da :,2 ﬁ; !:ru Z.,I . ha valore meramente informativo e non vincola
IOR afla successiva stipula del contratfo.

L'esito della procedura, che teminera entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Avviso sul sito web di 10R,
verra comunicato tramite la pubblicazione (sul sito web di IOR nella sezione "} Rizzoli"™-"Lavora con noi” — "Bandi per
i lavoro autonomo” nella medesima pagina da cui é scaricabile il presenfe  Avviso) dell'atto
(determinazione/deliberazione) di conferimento dell'incarico al candidalo prescelio, a cui sara allegalo il verbale
contenente Pesito deila procedura comparativa preliminare. Non trattandosi di "bando di concorso”, non vena
formulata alcuna graduatoria.

If candidato prescelfo verra contattato datla SCAR in vista della formalizzazione dellincarico,

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Amministrazione della Ricerca — Istituto Orfopedico Rizzoll - tel.
051.6366740; 051.6366982 e-mail: ufficioricerca@ior.it

Scadenza:ore 12del () & l 0 ! JodL
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