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AVVISO DELL’ESPLETAMENTO DI PROCEDURA COMPARATIVA
Prot. n. 0004201 Class. 03.05 dei 23i02/2016

rappresentate: Valutazion; cinematiche tramite tecnica RSA nel’ambitc del Progetto denominato ‘DEPUY - Valutazione
defla Cinematica della Protesj dj Ginoechio Totale a Menisco Fisso, Postero-Stabilizzata {Attune T™M Knee System) con
RSA Dinamica” .

che intende indire una Procedura comparativa dj selezione dall'Albo des coliaboratori deil'tstituts Ortopedico Rigzok per:

Titolo di studio. laurea in vecchio ordinamento/specf!istica/magistrale in Mea]t":ina e
Chirurgia : i
Esperienze professionali: esperienza lavorativa o di frequenza volontaria di ai!meno
8 mesi in ambie delia Biomeccanica articolare, esperienza e conoscenzg deila
tecnica Roentgen Stereofotogrammetria Analisi (RSA) in dinamica e di software di
elaborazione delie immagini acquisite tramite tecnica RSA. ,
Allre  competenze richieste. buona tonoscenza di lingua inglese e bucngy
Conoscenza del pacchetto Office.

Area Albo coliaboratori: 01 Area Medica e Chirurgica .
Figura non reperibile fra le risorse Interne {vedasi P-g n. Prot. n. 0003876 dal 18
febbraio 2015 :

_ i NalE B Com o
X coilaborazione coordinata e continuativa®

Elaborazione delia immagini tramite tecnica RSA ed estrazione dati dal software
dedicato RSA, in modn da fornire le coordinate 2D e i movimenti relativi

Valutare iz biomeccanica articolare di pazienti operati di protesi totale d ginogchig
effettuata con test sottocarico e con la contrazione attiva tramite tecnica RYA in
dinamica.
© Mesi 3

€690000 T ——

Si precisa che detio importo  rappresents | cesto  budgettizzato per F’Istl:tutc
Ortopedico Rizzoli e non i compense del lavoratere, che dipenderd dalls
qualificazione fiscale del rapporto che si andra a instaurare, :

Lucgo di svolgimento della prestazione Laboratorp g Biomeccanica - ed
Innevarzicne Tecnologica del Centro di Riceres Codivilla Putti - istituto Ortopedicp
Rizzoli - Bologna. .
Nominativo del Responsabile che dovra verificare ed attestare I'avvenyts
esecuziore della prestazione prof. Maurilio Marcaccei. :
Meodalita previste per la verifica deflp svolgimento dell'attivita: confronto e relazioni
verbali periodiche con il responsabile della prestazione.

Valutazione comparativa def curriculum vitae inserito nellAlbo del Coflaboralor;

deli‘Istitute Crtopedico Rizzoli@d €. se rntenuto ndecessaric dalla Commissigne

Valutatrice®, collogquio congscitivo®@
y e .
Progeite codice PRWESR numers: 5776 - Responsabiie prof. Maurilic Marcacc

Profilo professionaie
richiesto @

Natura giuridica deiia
g
prestazione

Oggetto della prestazione

Obiettivo dellattivita oggetio
delle prestazionefrisuitati
attesi

Costo totale {comprensivg di
cempenso lordo coflabaratore
e oneri previdenziali e fiscali a
carico dellEnte)

Modaiita ¢ svoigimento delig
prestazione
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Firma del Richiedenie Firma del Direttore di Area’ (0 suo delegato)

"Note (a cura del SC Servizio Amministrative della Ricerca Scientifica - SARS)

Le modalita gi svoigimento della selezione tramile procedura comparativa sono disciglinate dal "Regolamentto per la
discipling dei contratli di favoro atipici” approvato con Deliberazione dell'istituto Ortopedico Rizzoli (dora fén avanti
"OR") n. 439 det 18 novembre 2014 (d'ora in avanti "Regolamento™) :

0 ! tlofi e le competenze professionali richiesti devono essere posseduli alla data della pubbficazione del presente
awviso, :

@ Contralti con cui soggetti esterni sono integrati in mode continuative, pur svofgendo un'attivita di lavoro aytonoma,
nellattivita dello 1OR, il quale pud eventualmenie mettere a disposizione lacali, attrezzature e impianti tecnici
strettamenie funzionali all'espletamento dellfincarico. Se i candidalo selezionalo ¢ titolare di Partita VA coh codice
ATECO afferente all'atiivita ocggetio di selezione, il rapporto, da un punto di vista meramente fiscale, [sara da
inquadrare nellambito del'altivita libero-professionale.

© Conlratti con cui soggeti esterni, con lavoro propric e in totale autonomis, si impegnano a svolgere una preistazione
d'opera, in maniera professionale o accasionale, per il raggiungimento di un risuitato.

© Per poter partecipare alfa selezione & necessario:

a) registrarsi all'intemo deilAlbo del Coliaborator] g ICR, procedendo come da istruzioni riportate PAssSC per passo,
nella sezione di iscrizione al'Albo presente nells pagina web istiuzionale: www.igr it - sezione “ii Rizzoli" a{lia voce
‘Lavora con noi” - “Albo dei Collaboratori®, ;

b) inviare una e-mail &f seguente indirizzo di posla elettronica certificata; ufficio.ricerca@peciorit — SC Servizio
Amministrative deila Ricerca Scientifica. :

La mail potra essere inviata tramite PEC (posta elettronica certificate) nel caso it concorrente ne abbia fa disppnibilita.
oppure tramite indirizzo di posts eletironica normale,

Resta esclusa ia responsabiiita di IOR per eventuali errori di sistema nella fase di invie della e-mail da parle de!
candidato.

L'oggelfo deila e-mait deve indicare i riferimento al presente avviso (numero di protocolio @ data), e lindicazione del
| Richigdente fattivazione del contratto,

| It testo della e-mail deve indicare obbligatoriamente i riferimenio af presente avviso (numero di protocolio e data ), la
propria espiicita volontd alis parecipazione al presente avviso e il numero di iscrizione allAlbo dei Coliaboralon,
corrispondente al numero identificativo assegnato in fase di registrazione e reperibile dalla generazione automatica in
pdf del proprio curricuium vitae dall Alho def collaboraton. Le e-mail pervenule senza anche uno soltanto di quisti dati
renderanno la candidatura inammissibite.

In ogni caso fa e-mail dovrd pervenire entro il termine perentorio delle ore 12 del quindicesimo gigrno di
calendarlo successive alla data di pubblicazione de! presente avviso sul sito internet di IOR, come indicato in
calce al presente documenio. Le candidature pervenute oitre tale termine non verranng prese in considerazione.
Qualora detto termine cada in un giorno fastivo esso & prorogato alia stessa ora del primo giomo non: festivo
SUCCESsivo. :

Uinserimento nella lista dei candidati sara confermato da parte defa 5.C. Servizio Amministrativo delfa Ricerca
Scientifica atfraverso la pubblicazione dell’ etenco partecipanti sul sito internet www.ior.it - sez. Lavora con noi + Bandi
lavoro autonome nella medesima pagina da cui & scaricabile il presente Awviso. :

@ La Commissione valutatrice & composta dal Responsabile del progetto di ricerca, Responsabile della Siiruttura
richiedente (o suo delegato) e dal Direttore di DipartimenioiArea (o suo delegato). Eventuali soggetti defegali devono
essere sceiti ira i personale struthirato 1OR esperto in materia. :

@ La convocazione ad eventuale colloquio sonoscitivo verrd effeftuata framite comunicazione allindirizzo e-mail da
cui & pervenuta fa candidatura, salvo indicarzione di diverso indirizze e-mail, da fornirsi obbligatoriamdnte al
momento dell'invio detia candidatura. Tale comunicazione costituisce gid a twtti gli effetti convocazione al co{ioquio,
perlanto | candidali che non si presenterannc nel giorno, ora e sede stabilili, saranno considerati rinuncistar al
presente Avviso, quale sig Iz causa dell'assenza, anche indipendente dalla loro volonta. :

Tk

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di IOR nella sezione “|| Rizzoli"-"Lavora con noi” — *Bandi per il
tavoro sutonomo” per la durata di 15 giorni 2 partire da\Zg/m }//é ha valore meramente informativo e non vincola
{OR alla successiva stipula del contratto. :

]

' Se fa richiesta proviene da un Laberatario di ricerca (SCISSD) ¢ it Direttore Scientifico: se praviene da un Servizio Assistenziale
(3C/35D) é 1l Direttore Sanitariose proviéne da una Struttura Amministrativoftecnica & i Direttore Amministrativa .
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L'esito della procedura, che terminera entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Avviso sul sito web di IOR,
verra comunicato tramite la pubblicazione (sul sito web di IOR nella sezione "Il Rizzol’-"Lavora con noj” - “Bandi per
il lavoro  aulonomo"  nella Mmedesima  pagina da cui e scaricabile il presente Avviso) dell'atto
(determEnazioneldeiiberazione) di conferimento del’incarico al candidato prescelto, a cuj sara allegate il verbale
contenente Iesito della procedura comparativa prefiminare. Non trattandesi gi “bando di concorse”, non verra
formulata alcuna graduatoria, '

Il candidato prescelto verra contattato dal SARS in vista della formalizzazione dell'incarico.

Per informazioni rivolgersi aila Struttura Complessa Servizio Amministrativo della Ricerca Scientifica - Istitute
Ontopedico Rizzoli - el 051.6366740; 051.6356982 e-mail ufficioncerca@ior. it

L Scadenza:ore 12 dal /{/ /O% /;20/6
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