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RICHIESTA DI AVVISO DELL’ESPLETAMENTO DI PROCEDWRA COMPARATIVA
Rif. prot. nr.  del L2l

190/
In data 2"6’{ U { /EO'{g la Dott.ssa Elizaveta Kon Responsabile Organizzativo del Laboratorio di
NanoBiotecnologie (NABI) per soddisfare le esigenze di carattere temporanec a cui non & possibile far fronte con
personale in servizio di seguito rappresentate: supporto alla fase di deposizione e caratterizzazione di ricoprimenti
nanostrutturati antibatterici nell'ambito del progetto denominate "Nuovi film antibatterici nanostrutturati per applicazioni

in campo biomedicale" finanziato dai bandi POR FESR della Regione Emilia-Romagna

Dichiara

di indire una procedura comparativa di selezione dal Albo dei collaboratori dell'lstituto Ortopedico Rizzoli per;

Profilo professionale
richiesto®

Titolofi di studio: laurea vecchio ordinamento/specialistica’magistrale in fotochimica
e chimica dei materiall o equipoliente/aitre fauree della classe LM54 ‘Scienze
Chimiche' (DM270/2004).

Esperienze professionali; esperienza almeno triennale in deposizione, tramite
tecniche PVD (physical vapour deposition), e caratterizzazione di fim sottili
ceramici nanostrutturati di interesse in campo biomedicale.

Altre competenze richieste: si richiedono inoltre esperienze in tecniche di
caratterizzazione chimico-fisica e nanomeccanica di fim sottii e biomateriai
utilizzati in campo medico.

Area Albo coilaboratori: 08 Area Chimica e Farmaceutica
Figura non reperibiie fra le risorse interne (verifica del -1 +

/44/2046‘)

Natura giuridica delia
prestazione

X collaborazione coordinata e continuativa®

Cggetto della prestazione

Supporto alle attivita di ricerca del progetto sopracitato con particolare riferimento
alla deposizione e caratterizzazione di film nanostrutturati antibatterici sulla
superficie di dispositivi impiantabili quali cateteri venosi centrali. Nello specifico il
collaboratore si occupera di: 1) effettuare test di deposizione tramite tecnica pulsed
electron deposition di film a base di matrice ceramica contenente agenti inorganici
dalle proprieta antibatteriche; 2) valutare le caratteristiche morfologiche, chimico-
fisiche e meccaniche dei film cosi depositati in prospettiva dell'applicazione di
interesse per il presente progetto

Obiettivo dell'attivita oggetto
delie prestazione/risultati
attesi

L. obiettivo dell'incarico sard quelle di realizzare e caratterizzare film sottili ceramici
nanostrutturati sulla superficie di un catetere, tali da ridurre 'adesione batterica e
quindi l'incidenza delie infezioni legate allimpianto del catetere stesso.

Durata

Conciusione dell'incarico entro il 31/03/2018

Costo totale (comprensivo di
compenso lordo coliaboratore
& oneri previdenziali e fiscali a
carico dellEnte)

€2.290,00/mese

Si precisa che detto importo rappresenta il costo budgettizzato per [lstituto
Ortopedico Rizzoli € non il compenso del lavoratore, che dipendera dalia
qualificazione fiscale dei rapporto che si andra a instaurare.

Modalita di svolgimento della
prestazione

Luogo di svolgimento della prestazione: Laboratorio di NanoBiotecnologie (NABI),
Istituto di Ricerca Codivilla Putti, via di Barbiano 1/10, Bologna.
Nominativo del Responsabile che dovra verificare ed attestare
esecuzione delia prestazione: Dott.ssa Elizaveta Kon.

Modalita previste per la verifica dello svoigimento dell'attivita; relazioni verbali
periodiche e relazione conclusiva scritta da consegnare entro Ia fine dell'incarico.

avvenuta

Modalita di selezione

Valutazione comparativa del curriculum vitae inserito nellAlbo del Collaboratori
dell'istituto Ortopedico Rizzoli® e, se ritenuto necessario dalla Commissione
Valutatrice ®, colioquio conoscitivo®.

Finanziamento

Progetto: codice PRWEB numero: 6394 - Responsabile del progetto: dott.ssa
Elizaveta Kon

di aver rispettato il “Regofamento per la disciplina dei contratti atipici”, approvato con deliberazione n. 439 del

18/11/2014,

Data "?;0‘2/ /'H /"29 ’lé‘
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Firma del-{es WProgetto P.1)
Dottlssa

lizaveta Kon

Note (a cura del SC Amministrazione della Ricerca - SCAR)

Le modalita di svolgimento della selezione tramite procedura comparativa sono disciplinate dal “Regolamento per la
discipiina dei contratti di lavoro atipici,” approvato con Deliberazione dell'lstifuto Ortopedico Rizzoli {d’ora in avanti
“1OR") n. 439 del 18 novembre 2014 (d'ora in avanti “Regofamento™)

@ | titoli e le competenze professionali richiesti devono essere posseduti alla data della pubblicazione del presente
avuiso.

@ Contrafti con cul soggetti esterni sono integrati in modo continuativo, pur svolgendo umatfivita di favaro autonomo,
nelfatlivita deflo IOR, il quale puo eventualmente mettere a disposizione local, attrezzature e impianti tecnici
strettamente funzionali allespietamento deil'incarico. Se il candidato selezionato é titolare di Partita IVA con codice
ATECO afferente all’attivita oggetto di selezione, il rapporfo, da un punto di vista meramente fiscale, sara da
inquadrare nefl'ambito dell’attivita libero-professionale.

OContratti con cui soggetti esterni, con favoro proprio e in totale autonomia, si impegnano a svolgere una prestazione
d’opera, in maniera professionale o occasionale, per il raggiungimento di un risultato.

© Per poter partecipare alla selezione & necessario:

a) registrarsi all'interno delf’Albo del Collaboratori di IOR, procedendo come da istruzioni riportate passo per passo,
nelfa sezione di iscrizione allAlbo presente nella pagina web istituzionale: www.jor.it — sezione “il Rizzoli* alla voce
"Lavora con noi” — "Albo def Collaboraton’”.

b) inviare una e-mail al seguente indinzzo di posta cletfronica certificata: ufficio.ricerca@pec.iorit — $C
Amrministrazione della Ricerca,

La mail potra essere inviata tramife PEC (posta elettronica certificata) nel caso il concorrente ne abbia ta disponibilita,
oppure tramite indirizzo di posta elettronica normale.

Resta esclusa la responsabilita di JOR per eventuali errori di sistema nella fase di invio della e-mail da parte def
candidato.

L'oggetto deila e-mail deve indicare il riferimento al presente avviso (numero di protocollo e data), e Vindicazione del
Richiedente I'attivazione del contratto.

I testo defla e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento al presente awviso (numero di protocollo e data.), la
propria esplicita volonta alla partecipazione al presente avviso e il numero df jscrizione allAlbo dei Collaborator,
corrispondertte al numero identificativo assegnato in fase di registrazione e reperibile dalla generazione aufomatica in
pdf del proprio cumculum vitae dall’Albo dei collaboratori. Le e-mail pervenute senza anche uno soltanto di questi dati
renderanno la candidatura inammissibile.

In ogni caso la e-mail dovra pervenire entro if termine perentorio delle ore 12 del quindicesimo giorno di
calendario successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet di IOR, come indicato in
calce al presente documento. Le candidature pervenute olire tale fermine non verranno prese in copsiderazione.
Qualora detto termine cada in un glomo festivo, esso é prorogato alla stessa ora del primo giorno non festivo
SUCCESSIVO.

L'inserimento nella lista dei candidati sara confermalo da parte della $.C. Amministrazione della Ricerca atfraverso la
pubblicazione dell’ elenco partecipanti sul sito infernet www.ior.it - sez. Lavora con noi — Bandj favoro attonomo nella
medesima pagina da cui é scaricabile il presenfe Avviso.

© La Commissione valutalrice ¢ composta dal Responsabile del progetfo di ricerca, Responsabile della Struttura
nchiedente (o suo delegato) e dal Direttore di Dipartimento/Area (o suo delegato). Eventuali saggetti delegati devono
essere scelli tra if personale strutturato IOR esperto in materia.

@ L a convocazione ad evertuale colloguio conoscitivo verra effettuata tramite comunicazione allindirizzo e-mail da
cui e pervenuta la candidatura, salve indicazione di diverso indinzze e-mail, da fomirsi ohbligatoriamente al
momento delfinvio della_candidatura. Tale comunicazione costituisce gia a tutfi gif effetti convocazione al colloquio,
pertanto i candidati che non si presenteranno nel giomo, ora e sede stabiliti, saranno considerali rinunciatan al
presente Awiso, quale sia la causa dell'assenza, anche indipendente dalfla loro volonta.

La presenfe comunicazione, pubblicata sul sifo web di IOR nella sezione "Il Rizzoli™-“Lavora con noi” — “Bandi per if
favorc autonomo” perfa durata di 15 giomi a parire da 4 . ha valare meramente informativo e non vincola
1OR alla successiva stipula del contratto.
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L'esito della procedura, che terminera enfro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Avviso sul sito web di IOR,
verra comunicato tramite la pubblicazione (sul sifo web di IOR nella sezione "Il Rizzoli™"Lavora con noi” — "Bandi per
il favoro aufonomo” nella medesima pagina da cui & scaricabile il presente Awviso) delf'atto
(determinazione/deliberazione} di conferimento dell’incarico al candidato prescefto, a cui sara allegato il verbale
contenente 'esito della procedura comparativa preliminare. Non traftandosi di "bando di concorse”, non verra
formulata alcuna gradualoria.

if candidato prescelto verra contattato dalla SCAR in vista della formalizzazione dell’incarico,

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Amministrazione della Ricerca — Istifuio Ortopedico Rizzoli - tel.
051.6366740; 051.6366982 e-mail: ufficioricerca@ior.it

Scadenza:ore 12 del Df’ \L\‘ ,3 0 G
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