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RICHIESTA DI A\QVISO DELL’ESPLE'IC'ﬁ!kFNTO DI PROCEDURA COMPARATIVA

Tnor. 206uS AL 0\
In data 18/10/2016 il prof. Davide Maria Donati Direttore delidella SS Laboratorio di Patologia Ortopedica e
Rigenerazione Tissutale Ostecarticolare - SC [iI Clinica Ortopedica Traumatologica a prevalente indirizzo
oncologico per soddisfare le esigenze di carattere temporanen a cui non & possibile far fronte con personale in
servizio di seguito rappresentate: supporto allo svolgimento di uno studio in vitro volto alla caratterizzazione e
valutazione dell efficacia di un sistema di terapia fotodinamica basato sull'utilizzo di cellule staminaii mesenchimali come
vettore di nanoparticelle fotoattivabili per il trattamento di tumori ossei nellambito del progetto denominato
“Mesenchymal Stem Cells and photoactivable Nanoparticles: a novel Anticancer Phototherapy System for High grade

Osteosarcoma Treatment (SNAPSHOT)”

di indire una procedura comparativa di selezione dall'Albo dei collaboratori dell'lstituto Ortopedico Rizzoli per:

Dichiara

Profilo professionale
richiesto @

Titolofi di studio: Laurea vecchio ordinamentofspecialisticafmagistrale in
Biotecnologie.

Esperienze professionali: documentato curriculum formative e professionale
comprovante esperienza almeno quinquennale nel campo delle terapie cellulari.
Competenze specifiche nell'allestimento di colture primarie, in particolare di cellule
staminali mesenchimali; competenze tecniche di citologia, immuneistochimica e
micrascopia a fluorescenza.

Altre competenze richieste: oftime capacita nell'uso degli strumenti informatici di
base (pacchetto Office), conoscenza di software di analisi statistica ed
elaborazione di immagini. Buona conoscenza della lingua inglese

Area Albho collaboratori:area 7 Scienze Biologiche e Biotecnologie.

figura non reperibile fra le risorse interne (verifica del 12/10/2016)

Natura giuridica della
prestaziong

collaborazione coordinata e continuativa®

Oggetto della prestazione

Collaborazione alle attivita previste dal progetto sopracitato con particolare
riferimento a  isolamento, espansione di cellule staminali mesenchimali da
campioni di midollo osseo, valutazione delle caratteristiche di clonogenicita,
muitipotenza e migrazione, analisi statistica dei dati raccolti. L'incarico prevede
inoltre la realizzazione di studi in vifro volti alla caratterizzazione e alla valutazione
dell'efficacia di un sistema di terapia fotodinamica basato sull'utilizzo di cellule
staminali mesenchimali come vettore di nanoparticelle fotoattivabili per i
trattamento di tumori ossei.

l'incarico prevedera anche la preparazione e stesura di report e eventuali articoli
scientifici.

Obiettivo dell'attivita oggetto
delle prestazione/risultati
attesi

Svituppo di una prova di principio che dimostri in vitro I'efficacia di una strategia
terapeutica innovativa a base di cellule staminali mesenchimali e nanoparticelle per
il trattamento dell'osteosarcoma.

Durata

o Mesi:18

Costo totale (comprensivo di
compenso lordo collaboratore
e oneri previdenziali e fiscalia
carico dellEnte)

€ 46.500

Si precisa che detto importo rappresenta il costo budgettizzato per ['lstituto
Ortopedico Rizzoli e non il compenso del lavoratore, che dipendera dalla
qualificazione fiscale del rapporto che si andra a instaurare.

Modalita di svolgimento delia
prestazione

L.uogo di svolgimento della prestazione: ICR (sede di Bologna)

Nominativo del Responsabile che dovra verificare ed attestare I'avvenuta
esecuzione della prestazione: Prof. Davide Maria Donati

Modalita previste per la verifica delio svolgimento deli’attivita: presentazione
di relazicni verbali accompagnate da elaborati di dati sperimentali nell'ambito di
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riunioni di gruppo della SS di afferenza Laboratorio di Patologia Ortopedica e
Rigenerazione Tissutale Osteoarticolare e relazione finale scritta da presentare
prima della conclusione dell'incarico.

Valutazione comparativa del curriculum vitae inserito nel’Albo del Coliaboratori
Modalita di selezione delllstituto Ortopedico Rizzoli® e, se ritenuto necessario dalla Commissione
Valutatrice®, colloguio conoscitivo®.

Mesenchymal Stem cells and photoactivable Nanoparticles: a novel Anticancer
Finanziamento Phototherapy System for High grade Ostecsarcoma Treatment (SNAPSHOT)

(codice PRWEB numero: 5912) Finanziato dal Ministero della salute (PE-2013-
02354871)- Responsabile del progette Pror. Davide Maria Donati

di aver rispettato il “Regolamenio per la disciplina dei confratti atipici”, approvato con deliberazione n. 439 del
181172014,

Data 1 B fi: if ims .

U Firma del P.I. Firmg/del Il%éponsabife del Servizio o
Direttore {gerarchico)

Note (a cura del SC Amministrazione della Ricerca - SCAR)

Le modalita di svolgimenio defla selezione tramite procedura comparativa sono disciplinate dal “Regolamentc per la
disciplina dei contratti di lavoro alipici,” approvato con Deliberazione dellistitulo Orfopedico Rizzoli (dora in avanii
“OR") n. 439 del 18 novembre 2014 (d'ora in avanti "Regolamento’}

0 | tifoli ¢ le compefenze professionali richiesti devono essere posseduti alla data della pubblicazione del presente
awviso,

& Contratti con cui soggelti estemi sono infegrati in modo continuativo, pur svolgendo un‘attivita di lavoro autonomo,
nellattivita delflo IOR, il quale pud eventualmente meffere a disposizione locali, attrezzature e impianfi tecnici
strettamente funzionali all'espletamento delfincarico. Se if candidalo selezionato é titolare di Partita IVA con codice
ATECO afferente all’atfivita oggeltfo di selezione, il rapporto, da un punto di vista meramente fiscale, sara da
inguadrare nel’ambito dell'attivita libero-professionale.

®&Contratti con cui soggetti estemi, con lavoro proprio e in totale aulonomia, si impegnano a svolgere una prastazione
d’opera, in maniera professionale o occasionale, per il raggiungimento di un risufiato.

O Peor poter partecipare alla selezione é necessario:

a} registrarsi allintermo delAlbo del Collaboratori di IOR, procedendo come da istruzioni riportate passo per passo,
nella sezione di iscrizione allAlbo presente nella pagina web islituzionale: www.jor.it — sezione ‘il Rizzoli” alla voce
“Lavora con noi” — “Albo dei Collaboratori”.

b} inviare una e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: ufficio.ricerca@pec.ior.it — SC
Amministrazione della Ricerca.

L.a mail potra essere inviata tramite PEC (posta eletfronica certificata) nel caso Il concorrente ne abbia la disponibilita,
oppure tramite indirizzo di posta eleffronica normale.

Resta esclusa la responsabilita di 1OR per eventuali errori di sistema nella fase di invio della e-mail da parte del
candidato.

L'oggetio della e-mail deve indicare il riferimento al presente avviso (numero di profocollo e data), e lindicazione del
Richiedente I'attivazione del contratto.

Il testo della e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento al presente avviso (mumero di profocollo e dala.}, Ia
propria esplicita volonta alla partecipazione al preserte avviso e il numero di iscrizione all’/Albo dei Collaborator,
corispondente al numero identificalivo assegnato in fase di registrazione e reperibife dalla generazione automatica in
pdf del proprio curricutum vitae dallAtbo dei collaborator. Le e-mail pervenute senza anche uno soffanto di guesti dati
renderanno la candidattira inarmimissibile.

In ogni caso la e-mail dovra pervenire entro il termine perentorio delle ore 12 del quindicesimo giorno dj
calendario successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet di IOR, come indicalo in
calce al presente documento. Le candidature pervenute olfre tale lermine non verranno prese in considerazione.
Qualora detfo termine cada in un giomo festivo, esso é prorogafo alla sfessa ora del primo giomo non festivo
SUCCesSive.

L'inserimento nella lista dei candidati sard confermato da parfe della S.C. Amministrazione della Ricerca alfraverso 1a
pubblicazione dell’ elenco parfecipanti sul sito internet www.iorit - sez. L.avora con noi — Bandi lavoro autorniomo nella
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medesima pagina da cui é scaricabile il presente Awviso.

© La Commissione valutatrice é composta dal Responsabile del progetfo di ricerca, Responsabile della Struttura
richiedents {o suo delegato) e dal Direttore di Dipartimento/Area (o suo delegato). Eventuali soggetti delegati devono
essere scelli tra il personale strutturato IOR esperto in materia.

O La convocazione ad eventuale colloquio conoscitive verra effettuata tramite comunicazione allindirnizzo e-mait da
cui é pervenuta la candidatura, salvo_indicazione di_diverso indinzzo e-maill, da fornirsi_obbligatoriamente al
momenfo dellinvio della candidatura. Tale comunicazione coslituisce gia a tutti gli effetti convocazione al colloquio,
pertanto i candidati che non si presenteranno nel gioro, ora e sede stabiliti, saranno considerati rinunciatari al
presente Avviso, quale sia la causa delf'assenza, anche indipendente dalla loro volonta.

KKK

La presente comunicazione, pubblicata sul sifo web di IOR ni&lla sezione "l Rizzoli™-"Lavora con noi” = "Bandi per i
lavoro autonomo” per la durata di 15 giomni a partire da _)8_ A j(; ha valore meramente informativo e non vincola
TOR alla successiva stipufa del contratto. ,

[ ’esito della procedura, che ferminera entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Awviso sul sito web di IOR,
verra comunicato tramite la pubblicazione (sul sifo web di IOR nella sezione “lIl Rizzoli™-"Lavora con noi” — “Bandi per
i lavoro aufornomo” nella medesima pagina da cui é scaricabile i presenfe Awviso) dell’atto
(determinazione/deliberazione) di conferimento dell’incarico al candidato prescelfo, a cui sara allegato il verbale
contenenfe l'esito della procedura comparativa preliminare. Non trattandosi di "bando di concorso”, non verra
formulata alcuna graduatoria.

#f candidato prescelto verra contatiato dalla SCAR in vista della formalizzazione dell'incarico.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Amministrazione della Ricerca — lstituto Ortopedico Rizzoli - tel.
051.6366740; 051.6366982 e-mail: ufficioricerca@ior. it

)
Scadenza:ore 12 del QQ\M w%




	Page 1
	Page 2
	Page 3

