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RICHIESTA D] AVVISC DELL'ESPLETAMENTO DI PROCEDURA COMPARATIVA

Prot. n. !‘ZQQ @) Q del 44 QQZ 9( )/(6

In data 28 settembre 2016 la Dott.ssa Pierpaola D'Alessandro Direttore della SC Amministrazione della Ricerca, per soddisfare le
esigenze di carattere temporaneo a cui non & possibile far fronte con personale in servizio di seguito rappresentate: attivita
trasversale di supporto e funzionale alla Ricerca Scientifica; nell'ambito del progetto denominate “SVILUPPO DELL'INFRASTRUTTURA

A SOSTEGNO DELLE ATTIVITA' DI RICERCA E INNOVAZIONE. RETE REGIONALE IRCCS E CENTRI DI RIFERIMENTCQ’

Dichiara

di indire una procedura comparativa di selezione daltAlbo dei collaboratori deff Istituto Ortopedico Rizzoli per:

Profilo professionale richiesto®

Titolo di studio ed esperienze professionali. Laurea in ambito economico o giuridico
{laurea triennale in economia e commercio, scienze politiche, giurisprudenza e statistica) e
specifica esperienza nella gestione amministrativo contabile di progetti nazionali, europei e
internazionali di ricerca.

Altre competenze richieste: ottima conoscenza della lngua inglese e dei pid comuni
applicativi informatici di calcolo e scrifiura (conoscenza eccellente del pacchetto office);
capacita di analisi ed elaborazione dati e realizzazione di grafici ai fini di rendicontazioni e
reportistica; sara particolarmente valutata Fesperienza nelfutilizzo di applicativi informatici per
la gestione amministrativa e contabile di progetti.

Area Albo collaboratori: 12 Area Economica ¢ Statistica - 14 Area Amministrativa ed
Qrganizzativa

Figura non reperibile fra le risorse inteme (vedasip.g. i 19863 del 25/09/16)

Natura giuridica delta prestazione

¥ collaborazione coordinata e continuativa@

Oggetto della prestazione

Gestione amministrativa € contabile di progetti di ricerca finanziati da entifaziende nazionali ¢
internazionali con particolare riferimente alla gestione delle spese € de! budget, al
monitoraggio delle scadenze, alla verifica e completezza della documentazione giustificativa
di spesa, alla rendicontazione economica in relazione alle regole di gestione previste dai
diversi enti finanziatori. Tali attivitd dovranno essere svolte anche attraverso Tutilizzo di
specifici software e applicativi di gestione amministrativa e contabile di progetti di ricerca.

Obiettivo dell'attivita oggetto delie
prestaziong/risultati attesi

Ottimale monitoraggic delle scadenze progettuali e realizzazione defle attivith di
rendicontazione economica nei modi e nei tempi richiesti dai diversi enti finanziatori.

Dyrata

12 Mesi

Costo totale (comprensivo di
compenso lordo coliaboratore e
oneri previdenziali e fiscali a
carico dellEnte)

€ 24.000,00

Si precisa che detto importo rappresenta il costo budgettizzato per I'stituto Crtopedico Rizzoli
e nan il compenso del lavoratore, che dipendera dalla qualificazione fiscale del rapporto che
si andra a instaurare.

Modalita di svolgimento della
prestazione

La prestazione sara svolta secondo le necessitd organizzative definite dal Responsabile,
presso 1a sede di Bologna (via di Barbiano n. 1110).

Nominativo del Responsabile che dovra verificare ed attestare 'avvenuta esecuzione della
prestazione: Dott.ssa Plerpaola D'Alessandro.

Modalita previste per la verifica dello svolgimento dellattivita: report periodict sulle attivita
svolte e relazione finale scritta.

Modalita di selezione

Valutazione comparativa del currficulum vitag inserito nell’Albo del Collaboratori dell'lstituto
Ortopedico Rizzoli@ e, se ritenuto necessario dalla Commissione Valutatrice®, colloguic
conoscitivo@.

Finanziamento

Progefto codice PRWEB numero: 2012-1890.

di aver rispettato il “Regofamento per la disciplina dei contratii atipici”, approvato con deliberazione n. 439 del 18/11/2014.
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Note (a cura del SC Amministrazione defla Ricerca - SCAR)

Le modalita di svolgimento della selezione tramite procedura comparativa sono disciplinate dal “Regolamento per la disciplina def
contratti di favoro atipici,” approvato con Deliberazione delf'istituto Ortopedico Rizzoli (d'ora in avanti “IOR?) n. 439 del 18 novembre
2014 (dfora in avanti “Regolamento’)

@ | titoli e Je competenze professionali richiest! devono essere posseduti alla data defla pubblicazione del presente avviso.

& Contratti con cui soggelti esterni sono integrati in modo continuativo, pur svoigendo un'attivita di lavoro autonomo, nelf'attivita dello
1OR, if quale pu¢ eventuaimente meftere a disposizione locali, atfrezzature e impianti tecnici streftamente funzionali alf'espletamento
delincarico. Se il candidato selezionato & ttolare di Partita VA con codice ATECQ afferente alf‘attivita oggetio di selezione, il
rapporto, da un punto di vista meramente fiscale, sara da inquadrare nelfambito delfattivita libero-professionale.

©Contrafti con cui soggetti estemi, con lavoro proprio e in totale autonomia, si impegnano a svolgere una prestazione d'opera, in
maniera professionale 0 occasionale, per il raggiungimento di un risultato.

@ Per poter parfecipare alla selezione & necessarjo:

a) registrarsi allinternc dellAlbo del Collaboratori di IOR, procedendo come da istruzioni riportate passo per passo, nella sezione df
iscrizione allAlbo presente nella pagina web istituzionale: www.ior.it — sezione “il Rizzolf” alla voce “Lavora con hoi” — "Albo def
Collaborator”.

b) inviare una e-mail al seguenie indirizzo di posta eleftronica certificata: ufficic.ricerca@@pec.ior.it — SC Amministrazione defla
Ricerca.

La mail potra essere inviata tramite PEC {posta eletironica certificata) nel caso il concorrente ne abbia la disponibilita, oppure tramite
indirizzo oi posta elettronica normale.

Resta esclusa la responsabilita of JOR per eventuali errori di sisterma nella fase di invio della e-mail da parte del candidato.

L'oggetto delfa e-mail deve indicare i riferimento &l presente avviso (numero di protocollo e data), e lindicazions del Richiedente
Fattivazione del confratto.

Il testo defla e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento al presente awviso (numero di protocolio & data.), la propria
esplicita volontd alla parfecipazione al presente avviso e if numero di iscrizione alfAlbo dei Collaboratori, corrispondente al numero
identificativo assegnato in fase di registrazione e reperibile dalla generazione autormatica in pdf del proprio curricutum vitae dallAlbo
dei collaboratori. Le e-mail pervenute senza anche uno softanto di questi dati renderanno la candidatura inammissibiie.

In ogni caso la e-mail dovra pervenire entro il termine perentorio delle ore 12 del quindicesimo giorno di calendario
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito infernet di IOR, come indicato in caice al presente
documento. Le candidature pervenute oltre tafe termine_non verranno prese in consideraziong. Qualora detfo termine cada in un
giorno festivo, esso é prorogato alla stessa ora del primo giormo non festivo successivo.

L'inserimento nella lista dei candidali sara confermato da parte della S.C. Amministrazione deila Ricerca attraverso la pubblicazione
delt elenco partecipanti sul sito internet wiww. ior.it - sez. Lavora con noi — Bandi lavoro autonome nella medesima pagina da cui é
scaricabife if presente Avviso.

@ La Commissione valutatrice & composta dal Responsabile def progetto di ricerca, Responsabile della Struttura richiedente (o suc
delegato) e dal Direttore di Dipartimento/Area (0 suo defegato}. Eventuali soggetti defegati devono essere scelti tra it personale
strutturato IOR esperto in matera.

@ La convocazione ad eventuale colfoguio conoscitivo verra effetfuata tramite comunicazione allindirizzo e-mail da cui & pervenuta
la candidatura, salvo indicazione di diverso indinizzo e-mail_da fornirsi obbligatoriamente al momento dell'invio della candidatura.
Tale comunicazione costituisce gid a tutti gli effetti convocazione al colloquio, pertanto | candidati che non s presenteranno nel
giorno, ora e sede stabiliti, saranno considerati rinunciatari al presente Avviso, Guale sia la causa dell'assenza, anche indipendente
dalla loro volonta.

La presente comunicazione, pubblicata sul sitp wel di IOR nella sezione "Il Rizzoii*-"Lavora con noi” - “Bandi per il lavoro autonomo”
per la durata di 15 giormi a partire da C . ha valore meramente informativo e non vincola IOR alla successiva
stipula del contratto.

L'esito della procedura, che terminera entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Avviso sul sito web di 1OR, verra comunicato
tramite Ja pubblicazione (sul sito web df [OR nella sezione "I Rizzol"-“Lavora con noi’ — “Bandi per il favoro autonomo” nelia
medesima pagina da cui & scaricabile il presente Awviso} dell’atto {determinazione/deliberazione) di conferimento dell’incarico al
candidato prescelto, a cui sara allegato il verbale cortenente Fesito della procedura comparativa preliminare. Non trattandosi i
“hando di concorse”, non verra formulata alcuna graduatoria.

If candidato prescefto verra contattato dalla SCAR in vista della formalizzazione deltincarico, Per informazioni rivolgersi alla Struttura
Complessa Amministrazione defla Ricerca — Istituto Orlopedico Rizzoli - tel. (051.6366740; 051.6366982 e-mail: ufficioricerca@ior.it
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