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VERBALE DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA ~ Avviso Rif. prot. n. 0020204 del
8.10.2016 scaduto il 21.10.2016

I giorng 25,10.2016 si riunisce la Commissiona valulatrice composta da:

“Frof, Nioola Francesco Lopomo in qualits di Responsablle del progeito di riderea (P~
Dott. Angrea Visani in qualita di Responsabile det Servizio (o nomina membro
e e commissione) _ _ . .
. PTOf‘:M'aur{li_CJ Marcagct 7 _ in qualita di Direttore di Area (0 nomina membro commissione)

{ componenti della Commissione, consapevoli che, in caso di false dichiarazioni o di esibizione di atto falso o
contenenta dati non pil rispondenti. al vero, potranno incorere nelie sanzioni previste dagii artt. 483, 405 e 496
de! Cadice Penale ¢ nella decadeniza dai beneficio oftenuto mediante tali atti-falsi, dichiarano sotto la propria
personale responsabilitd che, in &nalogia a quanto previsto per le procedure di reclutamento nelle Pubbliche
Amministrazion|,
1} non sussiste alcuna delle condizioni di incompatibilitha di cui allart. 35 comma 3 lettera e) D.Lgs.
185/2001 e sim.i.;

2} ai-sensi e per gli effetti di cui all'art. 35 bis D.Lgs. 186/2001 e s.m.i. non & stalo condannato, anche con
s’éritenga non passata in giudicato, pet i reall previsti nel capo 1 del Titolo il det libro secondo det codice
penate”;

3} non ha vincoli di matrimonio @ convivenza, ovvero vincolo di parentela o affinita fino al 4° grado
compreso con uno del candidati di cui allelenco sotto ripartate o di alire situazioni di incompatibilita
equiparabili.a quelle previste dallart. 51 del Codice Procedura Civile.

Alla scadenza dellavviso sono pervenute complessivamente nr, 3 candidature, delle quali:

At 35 comma: 3 leltera o) D Las. 165/2001 @ s.m,J.;

Composizions delle cammission! esciusivamente con esperti di provata compatenze nelle materie di concorso, scelti tra funzionari delle
Amministrazisni, docenti-gd estrartet alle medesime, cha non siano compantent! dell'organo di direzione palitica dell' amministrazione, che nont
richprang cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacall o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle
associazloni prafessionali.

¢ ) b it ]| del-libre sacot sogice -Dei deliiti contro la Pubblica Amministrazione_- Capo |: DE] DELITTI DEI PUBBLICI
UFFIGIALI GONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Art. 314 Pegulato; Art. 315 Abrogato dalia L, 28 apriie 1990, n. 86.; Att. 316 Paculato mediante profitto dellerrore alirui, Art, 316 bis
Malvérsazione a danno dello Stato; Art. 318 ter Indebita percezione di erogazioni a danno delio Stato; Ar. 317 Concugsiane; Art. 317-bis
Peng acgessotie; At 318 Corruzione.per Yesercizio della funzione. , Arl. 319 Coruzione par un-atio contraris al dovert d'ufficio; At 319 bls
Circostanze aggravantl; Art. 319.ter Corfuziona in afii-giudiziar; An. 319-quater nduzione indebita a dare o promettere utilita, Ar. 320
Carniziona i persorta incaricata di un putiblico servizio; Art. 321 Pane per il corfuttore; Art, 322 Istigazione .alla corruziong: AR. 322-bis
Peculate; éoficussione, Goruriote & isligazions alla corruzione di mermbii degli organl telle Cormunis europée e ¢i funzionari delle Comunita
uropee 8 Gk Stefl estart, An, 322.ter. Gonlisop; AIL 323 Abuso d'ufficlor ATt 323 bis Circostanza attenuante; Art, 324 Abrogato daila L. 26
apdle 1990, n. 86.; Art. 325 Utliizzazione d'invenzioni o scoperte conosclute per ragioni di uificio; Art. 326 Rivelazione ed utilizzazione ¢i
seyreti d| ufficio; Ar. 327 abrogato daifart. 18 della Legge 25 giugno 1999, n, 205: Art. 328 Rifiulo di atti di dfficio. Omiigsione; Ar, 328 Rifiuto
o ritardo di gbbedienza. commesso da-un militare o da tn agente delia forza pubblica; Art, 330 Abrogato dalla L, 12 giugio 1990, n, 146, Arl.
331 Intetfuzions di un sarvizia pubblico o i pubblica necessily; Art. 332 abrogato dai'art. 18 defla L, 25 giugno 1999, n. 205, Art. 333
Abrogato.dalla L. 12 giugno 1990, n. 146., Art, 334 Softrazions o dannegglamertto di cose sottoposte. a sequestro disposto nel corse di un
progedimento pentale o dalfautorita amministrafiva: Art. 335 Violazlons ediposa di doverl inerentl alla custodia di cose seltoposte &-sequestro
disposto neicorso diun procedimento penale o dall'autorita amministrativa; Asl, 335-bis Disposizioni patrimoniali




Candidature inammissibili

‘ o NUMERO ,
MOTIVAZIONE CANDIDATURE COGNOME 8 NOME CANDIDAT!
E-mail mancante di: riferimento-all'avwviso in '
oggetio efo dichiarazione di volonta di 0 -
partecipazione all'avviso in oggetto e/c numero di
iscrizione allAlbo dei Collaborator
Candidature ammissibili
NUMERO . : :
CANDIDATURE COGNOME e NOME CANDIDAT!
Migliore Giulia
3 ! Strangis Antonio
Yue Han |

Si procede quindi alla valutazione dellidoneita. dei curricuia dei candidati ammessi, presenti nel database
dell'Albo dei Collaboratori, in coerenza-con i requisiti esplicitati nell Avviso in oggetto.

I rsultate della valutazione & il seguente:
Candidati non prescelti

COGNOME e NOME MOTIVAZIONE SINTETICA DELLA VALUTAZIONE
................. OMISSIS.....oevvee.
................. OMIsSSIiS....cc.oc....
Candidato presceito _ _
COGNOME e NOME GIUDIZIO SUE CANDIDATO E MOTIVAZIONE DELLA VALUTAZIONE

Il candidato, in possesso di Laurea Magistraie in Ingegneria Biomedica
presenta ampia ‘esperienza professionale neltla progettazione ed analisi
stratturale  mediante  CAD/CAE, nella simulazione def comportamento
meccanica-strutturale di materiale bivlogico ed biomeccarica articolare.
| candidate riperta inolire’ esperienza nella simulazione FEM. || candidato
Yue Han: presenta inoltre esperienza pregressa. nella ricerca scientifica. in ambite clinico;
il candidato presenta una pubblicazione stientifica pertinente alle attivith di
progetio. Rispetto alle richieste di progetic cen particolare interesse -per
biomeccanica " articotare, modeilazione 30 ed elaborazione di immagini
cliniche, per ie competenze esposte nel CV, il candidato risulta pienamente
idoneo alla posizione.




Sulla base di quanto sopra, si dichiara che il candidato valutato idoneo allo svolgimento dell’incarico in

oggetto ¢ Yue Han.

I} Responsabile del progetto di Il Responsabile del Servizio (0 Il Direttore di Agea {0 nomina
rigerca (Pl) nomina membro commissione) membro corpmissione)

Prof. Ni;@z; Frz{n{esco Lopomo
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Prof. Mauf ‘M%rcacci \
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