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{stituto di Ricovero @ Cura a Carattere Scientifico

RICHIESTA DI AVVISO DELL’ESP _{ ENTO DI PROCEDURA COMPARATIVA
Prot. n. €0 & gﬁ del _© 0

in data 4 agosto 2016 il Prof. Maurilio Marcacci Responsabile Scientifico de! Laboratorio di Biomeccanica ed
Innovazione Tecnologica per soddisfare le esigenze di carattere temporaneo a cui non & possibife far fronte con
personale in servizio di seguito rappreséntate: coadiuvare fimplementazione della pedana di forza con tecnica RSA
neflambitc del progetto denominato "Correlazione Anatomo-funzionale tra cinematica intra-operatoria passiva con
navigatore e cinematica post-operatoria con RSA dinamica sotto carico dei ginocchio protesizzato STUDIO MEDACTA "

Vo7

Dichiara

di indire una procedura comparativa di selezione dall'Albo dei coliaborator! dell'Istituto Ortopedico Rizzoll per:

Profilo professionale
richiesio®

Titolo/di studio: laurea vecchio ordinamento/specialistica/magistrale in Fisica o
equipoliente.

Esperienze professionali; esperienza almeno quinguennaie in biomeccanica del
ginocchio e del ginocchio protesizzato.

Altre competenze richieste: competenze di fisica biomedica (elaborazione digitaie
delle iImmagini, dosometria) e tecniche diagnostiche innovative; ottima conoscenza
della lingua Inglese; oitima conoscenza del software MATLAB e RSA

Area Albo collaboratori: 09 Area Fisica e Matematica

Figura non reperibile fra le risorse inteme (vedasi p.g. n. 0016764 del 29 luglio
2016) .

Natura giuridica della
prestaziona

X collaborazione coordinata e continuativa®

Qggetto della prestazione

Esecuzione di test ed analisi dei parametri cinematici e dinamici riguardanti la
biomeccanica delle protesi tramite RSA dinamica e pedana di forza.

Obiettivo delfattivita oggetio
delle prestazione/risultati
attesi

Valutazione, tramite dinamica inversa e forze di reazione al suolo, della cinematica
delie protest di ginocchio.

Durata

X Mesi18

Costo totale {comprensivo di
compenso lordo
collaboratore e oneri
previdenziali e fiscali a carico
dell Ente)

€15.000,00

Si precisa che detto importo rappresenta il costo budgettizzato per [lstituto
Orlopedico Rizzoli e ron il compenso del lavoratore, che dipendera daila
qualificazione fiscale del rapporto che si andra a instaurare.

Modallta di svolgimento della
prestazione

Luogo di svolgimento della prestazione: istituto Ortopedico Rizzoli sede di Bologna
L'esecuziona dellincarico da parte de! collaboratore sara frazionata nel periodo di
svolgimento dell’attivith e comportera un impegno seftimanale medio di 1 gioro, dal
lunedi al venerdi.

Nominativo del Responsabile che dovra verificare ed atteslare Tavvenuta
esecuzione della prestazione: Prof, Maurilic Marcacci

Modalita previste per la verifica dello svoigimento deliattivita: relazioni verball
periodiche e relazione finale scritta da consegnare prima della conclusione
defl'incarico

Modalita di seiezione

Valutazione comparativa del curriculum vitae inserito nel’Albo del Collaboratori
delfistituto Ortopedico Rizzoli@ e, se ritenuto necessario dalla Commissione
Valutatrice @, colloquio conoscitivo®.

Finanziamento

Progetto "Correlazione Anatomo-funzionale tra cinematia intra-operatoria passiva
con navigatore e cinematica post-operatoria con RSA djpamica sotto carico del
ginocchio protesizzato STUDIO MEDACTA (codice PRWEB numera: 6497)-
Responsabile del progetto Prof. Maurilio Marcacci

di aver rispettato it “Re
18/11/2014.

cof]:
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olamento per la discipiina del contratti atipic’”, approvato con
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Note (a cura del SC Amministrazione della Ricerca - SCAR)

Le modafita dl svolgimento della selezione tramite procedura comparativa sono disciplinate dai “Regclamento per la
disciplina dei contratti di lavoro atipici,” approvato con Deliberazione dellistitute Ortopedico Rizzoli (d'ora in avanii
“lIOR”) n. 439 del 18 novembre 2014 (d’ora in avanti “Regolamento”)

0 | titoli e e competenze professionall richlesti devono essere possedut! alfa data defla pubblicazicne del presente
awviso.

@ Contratti con cui soggetti estemi sono integrati in modo continuative, pur svelgendo urn'attivita di lavero autonomo,
nellattivita defio IOR, if quale pud eventualmente mettere a disposizione locali, attrezzature e impianti tecnici
strattamente funzionaii all'espletamento dell'incarico. Se il candidato selezionato é titolare di Partita IVA con codice
ATECO afferente alativita oggetto di selezione, il rapporto, da un punito di vista meramente fiscale, sara da
inquadrare nelfambito dalattivit libero-professionale.

OContratii con cui soggelti estemi, con lavoro proprio e in totale autonomis, si impegnano a svoigere una prestazione
d’opera, in manlera professionale o occaslonale, per lf raggiungimento di un risuitato.

@ Por poter partecipare aila selezlone & necessaric.

a) ragistrarsi all'interno deliAlbo del Collaboratoni di IOR, procedendo come da istruzion! riportate passo per passo,
nella sezione di iscrizions alf'Albo presente nelia pagina web istituzionale: www.ior.it — sezione “lf Rizzoli® alfa voce
“ avora con noi”’ — “Aibo dei Collaboratori”,

b) inviere una e-mail ai seguente indinzzo di posta elettronica certificata: ufficioficerca@pec.ior.if —~ SC
Amministraziong delfa Ricerca.

La mail potra essere inviata tramite PEC (posta eletironica certificata ) nef caso il concorrente ne abbia la disponibllita,
oppure tramite indirizzo di posta eletfronica normale.

Resta esclusa la responsabilita di IOR per eventuali errori di sistema nella fase di invio deifa e-mail da parte del
candidato.

L'oggetto della e-mail deve indicare il riferimento al presente avviso (numero di profocolio e data), e l'indicazione del
Richiedente ['affivazione del contratto.

Il testo della e-mail deve indicare obbligatorfamente il riferimento al presente avviso (numero di protocolio e dala.), la
propria esplicita voionta aila partecipazione al presente avviso e il numero di iscrizione alfAlbo del Coliaborator,
comispondente al numero identificativo assegnato in fase di registrazione e reperibile dafla generazione automatica in
pdf def proprio curriculum vitae dall'Aibo def collaboratori. Le e-mall pervenute senza anche ung soitanto di questi dali
renderanno la candidafura inammissibile,

In ogni caso la e-mail dovrd pervenire entro It termine perentorio detle ore 12 de/ quindicesimo glorno di
calendario successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito Internet di IOR, come Indicato In
caice al presente documento. Le candldature pervenute olfre_tale_{ermine non verranno prese in considerazione.
Quaiora detfo termine cada in un giomo festivo, essc é prorogato glla stessa ora del primo giomo non festivo
SUCCessivo.

Liinserimento nella lista dei candidati sara confermato da parte della S.C. Amministrazione della Ricerca stfraverso la
pubblicazione dell’ efenco partecipanti sul sito intemet www.ior.it - sez. Lavora con noi — Bandj lavoro autonomo refla
medesima pagine da cul & scaricabile if presente Avviso.

© La Commissfone valutatrice & composia dal Responsabile del progetto di ricerca, Responsabile della Strutfura
richiedente (o suo defegato) e dal Direttore di Dipartimento/Area (o suo dofegato). Eventuali soggetti delegali devono
essere scelti tra il personale strutturato IOR esperto in materia.

@ La convocazione ad eventuale colloqulo conoscitivo verra effeffuala tramite comunicazione alfindirizzo e-mail da
cui & pervenuta la candidatura, salvg indicezione di diverso indirizzo g-mail, da fomirsi_obbligatorlamente al
momento dellinvio delfa candidatura. Tale comunicazione costituisce gia a tulti gli effeili convacezione al coifoguio,
pertanto I candldati che non si presenteranno nel giomo, ora e sede stabifiti saranno considerali finunciatari al
presente Avviso, quale sia la causa delfassenza, anche indipendente dalla loro volonia.

whhk

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di 10 nella, sazione “ll Rizzoli*-*Lavora con noi” — "Bandi per il
lavoro autonomo” per la durata di 15 glom! & partire da . ha valore meremente informativo e non vincola
fOR afla successiva stipula def contratto.

L'esito della procedura, che terminers entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Avviso sul sito web di IOR,
verra comunicato tramite la pubblicazione (sul sito web di IOR nella sezione "Il Rizzoli™"Lavora con noi”— “Bandi per
il favoro automomo” nefia medesima pagina da cul é scancabile il presente Awiso) dell'atto
(determinazione/deliberazione) di conferimento deilincarico al candidato prescelfto, a cui sard aflegato Il verbale
contenente Pesito della procedura comparativa preliminare. Non trattandosi di “bando df concorsc”, non vera
formulata alcuna gradualoria.

If candidato prescelto verra contattato dafla SCAR in vista deifa formalizzazione deil'incarico.
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Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Amministrazione della Ricerca — Istituto Ortopedico Rizzoli - tel.
051.6366740; 051.6366982 e-mail: ufficioricerca@ior.it

Scadenzaore 12 del ,Q ([, [Q 5 [& 6
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