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RICHIESTA DI AVVISO DELL’'ESPLETAMENTO DI PROCEDURA COMPARATIVA
Prot. n. 15110 del 08/07/2016

in data D8/07/2016 la Dott.ssa Milena Fini Dirigente Responsabile della SSD Laboratorio Studi Preclinici & Chirurgici
per soddisfare le esigenze di caratters temporaneo a cui non & possibile far fronte con personale in servizio di
seguito rappresentate: collaborazione agli adempiment di competenza veterinaria di cui al D.L.vo n. 26/2014
sulla protezione degli animali utilizzati a fini scientifici nell'ambito del progetto “Sviluppo e validazione di modell
aiternativi e complementari in vitro (intefligent testing strategies) in ortopedia e traumatologia”

Dichiara

di indire una procedura comparativa di selezione dail’Albo dei collaboratori deflistitute Ortopedico Rizzoli per:

Profilo professionale
richiesto®

Titolof di studio: Laurea in Medicina Veterinaria {vecchio o nuovo
ordinamento); ahilitazione all'esercizio della professione medico-
veterinario: iscrizione allOrdine Professionale Medici Veterinari

Esperienze professionali: aimenc 12 mesi di comprovata esperienza come medico
veterinario in strutture che svolgono ricerca in vivo, esperienza nella stesura di
progetti di ficerca in vivo seconde guanto previsto dai D.L.vo n, 2672014,
esperignza di almeno 12 mesi nell'esecuzione di ricerca secondo aspetti regolatori
{150, Good l.aboratory Practice); esperienza di ricerca con modelll preclinici
cellutari

Altre competenze sichieste: conoscenza della lingua inglese,
controlic del benessere degii animali da laboratorio; verranno  vaiutati
positivamente  |a Specializzazione in Sclenza e Medicina degli Animali da
Laboratorlo ¢ medesimo tolo in via di acquisiziong; esperignze in programmi di
statistica ed analisi di immagine e di banche dati biomediche; flessibliita nelia
distribuziene dellimpegne orario

Area Albo collaboratori: 08 - Area Veterinaria

Figura non reperibile fra ie risorse interns {vedasi p.g. n. 14586 del 01/07/2016)

competenze nei

Natura giuridica della
prestazione

% prestazione d'opera inteliettuale®

Qggetto della prestazions

Supporto allo svolgimento degli adempimenti di competenza veterinaria di
cui al D.Lve n 26/2014 sulla protezione degli animali utilizzati a fini
scientifici. controllo & monitoraggio delle condizion: di salute degli animali
e assistenza sanitaria, collaborazione con | ricercatori netia conduzione
delle attivita dl ricerca nel rispetto della normativa vigente e in aderenza ai
progetti approvati, collaborazione con il Responsabile della struttura & con
il Veterinario designato nell'ottimizzazione delle aftivitd connesse alla
ricerca in vivo con particolare attenzione allo sviluppo € validazione di
modelit preclinici avanzali

Obiettive deli'attivith cggetio
delle prestazignefrisultati
attesi

Collaborazione veterinaria, nell'ambito del progetto di ricerca sopracitato,
allo svolgimento detie attivita in vive in aderenza ai progetti approvati e alla
normativa vigente che prevede di sostituire, ridurre rifinire la ricerca con
animaii dal esperimento e di impiegare guando possibile modeill in vitro
che prevedono un percorso di validazione

Durata

X Masic 12

o Presentazione dei risuliati richiesti entro il

Costo totale (comprensive di
compenso iordo collaboratore
e oneri previdenziali ¢ fiscali a
carico dell'Ente)

€ 30.000,00

Si preci.sa che dettc importe rappresenta il costo budgettizzato per !istiwto
Ortopedico Rizzoli e nor il _compenso del lavoratore, che dipendera daiia
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qualificazione fiscale del rapporto che i andra a instaurare.

Rispetto delle necessita organizzative richieste da! L.aboraforio

Lungo di svolgimento della prestazione: Laboratorio Studi Preclinict e Chirurgici
L'esecuzione deflincarico da parte def collaboratore non comportera un impegno
equivalente allintera giomata lavorativa, ma sara limitato alle esigenze specifiche
del Laboratorio.

Nominativo del Responsabile che dovra verficare ed attestare lavvenuia
esecuzione della prestazione: Dr.ssa Milena Fini

Modalita di svolgimento delia
prestazione

Modaiita previsie per la verifica delio svolgimento dellattivita: relazione finale
scritta sulle attivitd svolte da trasmettere in afiegato ad, ogni fattura che verra
emessa,

Valutazione cornparativa del curriculur vitae inserito nellAlbo del Collaboratori
Modalita di selezicne delPIstituto Ortopedico Rizzoli@ e, se ritenuto necessaric dalla Cornmissions
Valutatrice®, colloguio gonoscitivo®,

Progetto 5x1000 anno 2013 {codice PRWER numero: 6197) - Responsabile dal
progetto Dr.ssa Mileng Fini

Finanziamento

di aver rispettate il “Regolamento per la disciplina del contratti atipici’, approvato con deliberazione n. 439 del
18/11/2014.

Data

Dr. Nicold Nicoli Atdini Dr, Nicolo Nicoli Aldini

K3 f ® ‘r‘" L)
o el Mg A4 Al WATN AAA
< Firma del P.1. Firma de! Responsabile del Servizio o
Direttore {gerarchico)

Note (a cura del SC Amministrazione della Ricerca - SCAR)

Le modalita di svolgimento dalla seleziona tramite procedura comparativa sono disciplinate dal "Regolamento per la
disciptina dei contratli di lavoro alipicl,” approvato con Defibsrazione delfistituto Ortopedico Rizzoli {d'ora in avanti
“OR" n. 439 del 18 novembre 2014 (dhora in avantl “Regolamento’)

O | titoli e le competenze professionali richiesti devono essere posseduti alfa data della pubblicazione del presenle
avviso.

© Contrathi con cui sogget estemi sono integratl in modo continuativa, pur svolgendo urraltivita di lavoro autonomo,
neffattivita deflo JOR, # quale pué eventualmenie metlere a disposizione locaii, attrezzature e impiantl tecnici
streftarmente funzionali alfespletamento dellincarico. Se f candidato selezionato e titplare of Partfta IVA con codice
ATECO afferente aflattivita oggatto di selezione, il rapporto, da un punto oi vista meramente fiscale, Sard da
inquadrare neil' ambito daif attivita libero-professionale.

&Contratil con cui soggetli esterni, con lavoro proprio e in totale aufonomia, §i impegnano a svolgare una prestazione
d'opera, in manigra profassionale 0 occasionale, per il raggiungimento di un fisuftato,

O Per poter partecipare gila selezione & necessario:

a) registrarsi allintemo dellAibo def Collaboraton d IOR, procedendo come da istruzioni riportate passo per passo,
nelfa sazione di iscrizione all'Albo pressnte nella pagina web istituzionala: www.ior.jt - seziona ‘il Rizzoli" alfa voce
“f avora cof noi”— “Albo dei Collaboratori”.

b) inviare una a-mail al seguente indinzzo di posia aleitronics certificata: ufficio.ricerca@peg jorit ~ SC
Amministrazione defla Ricerca.

La mail potrd essere invigta tramite PEC (posta eleitronica certificata) nel caso if concorrente ne abbia la disponibilita,
oppure tramite indirizzo di posta efetironica normale.

Resta esclusa la responsabifita di IOR per evenluali arrori di sistema nefla fase di invic della e-mail da parte del
candidato,

1 'oggetio deila e-mail deva indicare i riferimento al presente avviso {numero di protocoffo e data), ¢ lindicazione del
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Richiedente I'altivazione del contratto.

1l testo delia e-mail deve indicare obbligatorlamente il riferimento al presente awiso (numero di protocoilo e data. ) la
propria esplicita volonta alla partecipazione al presente awviso e i numero df iscrizione alAlbo dei Collaboraton,
commispondente al numero identificativo assegnato in fase di registrazionie e reperibile dalla generazione automatica in
pdf del proprio curricuium vitae dal’Albo dei colfaboratori. Le e-mail pervenute seniza anche ung soltanto di questi daif

renderanno la gandidatura inammissibile.

in ogni caso la e-mail dovra pervenire entro Il termine perentorio delle ore 12 del quindicesimo giorno df
calendario successivo alia data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet di IOR, come indicato in
i calce al presente documento. Le candidalure pervenute oltre lale fermine non vemanno prese in_consigerazione.

Qualora detto termine cada in un giomo fesiivo, esso & prorogate alla stessa ora del primo giomo non festivo

successivo.
Linserimento nella lista dei candidati sard confermato da parte defla 5.C. Amministrazione della Ricerca attraverso la

pubblicazione dell’ elerico partecipanti sul sito inftemet www.ior.it - sez. Lavora con noi - Bandi lavoro autonomeo nefla
medesima pagina da ctii & scarfcabile il presenie Avviso.

© La Commissione valutatrice & composta dal Responsabile del progetio di ncerca, Responsabile della Struftura
richiedente (0 suo delegato) e dal Direttore di Dipartimento/Area (o suo delegato). Eventuali soggetti delegali devono
sssere scefli tra il personale strutturato 10R esperto in materia.

@ La convocazione ad eventuale colloquio conoscitivo verra effeftuata tramite comunicazione allindinzzo e-madl da
cui é pervenuta la candidature, salvg indicazione di diverso indinzzo e-meil da fornirsi_obbligatoriamente al
momento dellinvio della_candidatura. Tale comunicazione costituisce gia a tutti gii effetti convocazione al colloguio,
pertanto i candidali che non si presenteranno nel giomo, ora e sede stabiliti, saranno considerafi rinunciatari al
presente Awise, quale sia la causa dell'assenza, anche indipendente daila loro volonta.

bt ol

La presente comunicazions, pubblicata sul sito web di IDF nella seziona “If Rizzoli™-*Lavora con noi” ~ “Bandi per if
iavoro autonomo” per la durata df 15 glomi a partire dg { i 46_ ha vaiore merarmente inforrativo e non vincola

1OR alfa successiva stipuia del contratto.

L'esito deila procedura, che terminera entro 3 mesi dalla pubblivezione del presente Avviso sul sito weh di 1OR,
verra comunicato tramite la pubblicazione (sul sito web di IOR nella sezione ‘Il Rizzoli"-"Lavora con noi” - "Bandi per
il favoro aufonomo® nella medesima pagina da cui ¢ scaricabile 1 presente Awviso) deil'atto
(determinazione/deliberazione) di conferimento dell'incarico al candidato presceito, a cui sard allegato if verbale
contenente I'ssito dells procedura comparativa preliminare. Non trattandosi di “bandc di concorso’, non verra
formuiata alcuna graduatoria,

I candidato prescelfo verrs contattato dalia SCAR in vista della formalizzaziore delfincarico.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Amministrazione defla Ricerca — Istitute Ortopedico Rizzoli - tel.
051.8366740, 051.6366982 e-mail: ufficioncerca@ior,it

Scadenzarore 12 dal 2 é[gg%ll{kﬁﬁ
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