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AVVISO DELL'ESPLETAMENTO DI PROQCEDURA COMPARATIVA
Prot. n. A§§ } b del '?‘

In data 6 / :?- / ‘ZO/( 6 la dottssa Elizaveta Kon  Responsabile Organizzativo del Laboratorio di
NanoBiotecnologie (NaBi) per soddisfare le esigenze di carattere temporanec a cui non & possibile far fronte con
personale in servizio di seguito rappresentate: garantire if buon andamento del progetto con particolare riferimento alle
attivitd gestionali {project management) nellambito del progetto denominato: "Nuovi film antibatterici nanostrutturati per

applicazioni in campo biomedicale”

che intende indire una procedura comparativa di selezione dall’Albo dei collaboratori dell'lstituto Ortopedico Rizzoli per:

Dichiara

Profilo professionale
richiesto @

Titoli di studio: laurea vecchio ordinamento/specialistica/magistrale a carattere
scientifico/tecnologico

Esperienze professionali: esperienza almeno quinguennale nella gestione di
progetti di ricerca nazionali e/o europei; oftima conoscenza dei comuni strumenti e
applicativi informatici.

Altre competenze richieste: costituira titolo preferenziale di valutazione 'esperienza
di project management maturata in Enti di Ricerca pubblici efo privatl e Universita.
Area Albo collaboratori: 06 Area Chimica e Farmaceutica; 07 Area Biologica e
Biotecnologica; 02 Area Fisica e Matematica; 10 Area [ngegneristica e
Tecnologica; 11 Area Informatica.

Figura non reperibile fra le risorse interne (vedasi p.g. n. 0014454 del 30/06/2016)

Natura giuridica della
prestazione

Prestazione d'opera intelletiuale®

Oggetto della prestazione

Supporto al coordinamento delle altivitda previste dal progetto “Nuovi film
antibatterici nanostrutturati per applicazioni in campo biomedicale” con riferimento
sia a quelle di diretta pertinenza dell'Istituto sia af monitoraggio dell’andamento del
progetto nel suo complesso (rispetto delle tempistiche e delle scadenze prefissate,
dei milestone, monitoraggio dello stato di avanzamento del progetto).

Supporto alle attivita di rendicontazione scientifica e tecnica del progetto.

Cbiettivo dell'attivita oggetto
delle prestazione/risultati
attesi

Garantire il buon avanzamento del progetto, di cui I'lstituto & project leader, nel
rispetto delle scadenze scientifiche & gestionali.

Durata

11 mesi

Costo totale (comprensivo di
compenso lordo collaboratore
e oneri previdenziali e fiscali a
carico dell'Ente)

€31.653,00

Si precisa che dettc importo rappresenta il costo budgettizzato per [istituto
Ortopedico Rizzoli & non il compenso del lavoratore, che dipendera daila
qualificazione fiscale del rapporio che si andra a instaurare.,

Modalité di svolgimento della
prestazione

Luogo di svolgimento della prestazione: Laboratorio di NanoBiotecnologie (NaBi)
di Bologna.

Nominativo del Responsabile che dovrd verificare ed attestare l'avvenuta
esecuzione della prestazione: Dott.ssa Elizaveta Kon.

Modalitd previste per la verifica dello svolgimento dell'attivita: presentazione di
relazione scritta sull'attivitd svolta contestualmente alla presentazione di ciascuna
notaffattura che potra essere emessa ogni due mesi.

Modalita di selezione

delf'Istituto Ortopedico Rizzoli® e, se ritenuto necedsgrio dalla Commissione

Valutazione comparativa del curriculum vitae inserito FAlbo del Collaboratort
Valutatrice®, colloguic conoscitive®.

Finanziamento

applicazioni in campo biomedicale" {codice PRWEB numeyo: 6384) - Responsabile

Progetto POR FESR 2014-2020 "Nuovi film antibivttZrici nanostrutturati per
del progetto: Dott.ssa Elizaveta Kon (Codice CUP: D32116$00040009)
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Note (a cura del SC Amministrazione della Ricerca - SCAR}

Le modalita di svolgimento della selezione tramite procedura comparativa sone disciplinate dal "Regolamento per la
disciplina dei contratti di favoro atipici,” approvato con Deliberazione delllstituto Ortopedico Rizzoli (d'ora in avanti
“IOR™) n. 439 del 18 novembre 2014 (d'ora in avanti “Regolamenta”)

@ | titoli e fe competenze professionali richiesti devono essere posseduti alla data della pubblicazione del presente
avviso.

@ Contrafti con cui soggetli estemi sono integrati in rmodo continuativo, pur svolgendo un'atiivita di lavoro autonomo,
nell'attivita delfo IOR, i quale puo eventualmente meltere a disposizione locali, atfrezzature e impianti tecnici
strettamente funzionali alespletamento dell’incarico. Se it candidato selezionato ¢ titolare df Partita IVA con codice
ATECO afferente alfattivita oggetio di selezione, il rapporto, da un punto di vista meramente fiscale, sara da
inquadrare nelf’ambito dell attivita libero-professionale.

OContralti con cui soggetti estemi, con lavoro proprio @ in totale autonomia, si impegnano a svolgere una prestazione
d’opera, in maniera professicnale o occasionale, per il raggiungimento di un risultato.

@ Per poter partecipare alla selezione € necessario’

a) registrarsi alfintemo dell'Atbo dg! Collaboratori df [OR, procedendo come da istruzioni riporfate passo per passo,
nella sezione di iscrizione ali'Albo presente nella pagina web istituzionale: www.ior.it — sezione ‘il Rizzoli" alla voce
“Lavora con noi” — “Albo dei Collaboraton”.

b) inviare una e-mail al seguente indinzzo di posta elettronica certificata: ufficio.ricerca@pec.iorit ~ SC
Amministrazione della Ricerca.

La mail potra essere inviata tramite PEC (posta eleltronica certificata) nel caso if concorrente ne abbia la disponibitita,
oppure tramite indirizzo di posta elettronica normale.

Resfa esclusa la responsabilita di {OR per eventuali errori di sistema nella fase di invio della e-mail da parte del
candidato.

L’oggetto defla e-mail deve indicare il riferimento af presente avviso (numero di protocoflo e data), e lindicazione def
Richiedente I'altivazione del contratto.

Il testo della e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento alf presente avviso (numero di protocollo e data.), fa
propria esplicita volonta alfa partecipazione al presente avviso ¢ if numero di iscrizione all’Albo dei Collaborator,
corrispondente al numero identificativo assegnalo in fase di registrazione e reperibile dalla generazione automatica in
pdf del proprio curriculum vitae dall’Albo dei colfaboratori, Le e-mail pervenule senza anche ung soltanlo di questi dati
renderanno la candidatura inammissibile.

In ogni caso fa e-mall dovra pervenire entro il termine perentorio delle ore 12 del quindicesimo giorno di
calendario successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet di IOR, come indicato in
calce al presente documento. Le candidature pervenute oltre tale termine non verranno prese in considerazione.
Qualora dstto termine cada in un giomo festivo, esso é prorogato alla stessa ora del primo giomo non feslivo
SUCCeSSive.

L’inserimento nella lista dei candidati sard confermato da parte delfa S.C. Amministrazione defla Ricerca attraverso la
pubblicazione dell’ elenco partecipanti sul sito intemet www.ior.it - sez. Lavora con noi — Bandi lavoro autonomo nella
medesima pagina da cul & scaricabile il presente Avviso.

@ La Commissione valutatrice & composta dal Responsabile del progetfo df ricerca, Responsabile della Strutfura
richiedente (o suo delegato) e dal Direttore di Dipartimento/Area (0 suo delegato). Eventuali soggetti delegati devono
essere scelti tra i personale strulturato IOR esperto in materia.

@ La convocazione ad eventuale colloguio conoscitivo verra effettuata tramite comunicazione alfindinzzo e-maif da
cui & pervenuta la candidatura, salvo indicazione di diverso_indinizzo e-mai, da fomirsi obbjigatoriamente al
momento dellinvio della candidatura. Tale comunicazione costituisce gia a tutfi gl effelti convocazione al colloguio,
pertanto i candidati che non si presenteranno nel giomo, ora e sede stabiliti saranno considerati rinunciatan af
presente Awiso, quale sia la causa defl'assenza, anche indipendente dalfla loro volonta.

*h AN

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di |OR; nell ione “lIt Rizzoli"-"Lavora con noi” — "Bandi per il
lavoro autonomo” per fa durata di 15 giomi a partire da()& j’J}: ;f éz ha valore meramente informativo e non vincola
[OR alla successiva stipula del contratto.

I’esito della procedura, che terminera entro 3 mesi dafla pubblicazione del presente Avviso sul sito wel di OR,
verra comunicato tramite la pubblicazione (sul sito web di IOR nella sezione "Il Rizzoli™-"Lavora con noi” - "Bandi per
it lavoro autonomo® nella medesima pagina da cui ¢ scarcabile il presente Awiso) dell’atto
{determinazione/deliberazione} di conferimento dell'incarico al candidato prescelto, a cui sara allegato il verbale
contenente l'esito della procedura comparativa preliminare. Non trattandosi df "bando di concorsa’, non verra
formulata alcuna graduatoria.

il candidato prescelio verra contaltato dalla SCAR in vista della formalizzazione dell'incarico.
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Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Amministrazione della Ricerca — Ishituto Ortopedico Rizzoli - fel.
051.6366740; 051.6366982 e-mail: ufficioricerca@for.it

Scadenza:ore 12 del )23 jLQ %!@Z 6
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