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AVVISO DELL’ESPLETAMENTO DI PROCEDURA COMPARATIVA
Prot. n. 4GS 83 del@/d/ a4

In datat / :P/ Zole il prof. Maurilio Marcacci — Direttore Scientifico Supplente e Responsabile del Progetto "CUSTOM
IMPLANTS - Progeftazione e realizzazione di lessuli e endoprotesi su misura mediante tecnologie sotlrattive e additive”
(POR-FESR 2014-2020) per soddisfare le egigenze di caratlere temporaneo a cui non & possibile far fronte con
personale in servizio di seguito rappresentate: sviluppo, messa a punto e validazicne in clean rcom di una innovativa
piattaforma di lavorazione asettica dei tessufi ossei che integri un braccio robotico ed un sistema di scansione laser
neli'ambito de! progetto sopracitato

Dichiara
che intende indire una procedura comparativa di selezione dal'Aibo dei collaboratori dell'lstituto Ortepedico

Rizzoli per:

Profilo professionale
richiesto®

TitoloAi di studio: Laurea vecchio ordinamento/specialistica/magistrale in Ingegneria
dell'Automazione.

Esperienze professionali: esperienza nella manipoiazione robotizzata dei tessuti
umani muscolo scheletrici; specifiche competenze ed esperienze nelio sviluppo ed
utilizzo di software CAD/CAM.,

Altre competenze richieste: saré particolarimente valulata la pregressa esperienza
nelfambito di progetti, anche internazicnali, di ricerca e sviluppo (R&D)

Area Albo collaboratori: Area ingegneristica e Tecnologia

Figura non reperibile fra le risorse interne {vedasi p.g. n4 Q:@ZQ del 9251{*1 &)

Natura giuridica deila
prestazione

X collaborazione ¢oordinata e continuativa®

Oggetto della prestazione

Supporto allo sviluppo della piattaforma intelligente robotizzata finallzzata afla
produzione di fessuli umani, innesti personalizzatl e di elevatissima precisione,
come previsto dal progetto ‘Custom Implants’, In particolare:

- definizione delle spacifiche della piattaforma, progettazione e test de! sistema di
fissaggio dei tessuti;

. coordinamento dellintegrazione Hardware/Sofiware tra piattaforma e sistema di
scansione;

- supportc afia stesura delle relazioni di rendicontazione tecnico-scientifica
intermedie e finale,

Obiettivo del'attivita oggetio
delte prestazione/risultati attesi

Progettazione di una piattaforma robotizzata per la processazione di porzioni di
tessuto 0sseo in ambiente asettico.

Durata

o Fino al 31/03/2018

Costo totale (comprensive di
compenso lordo collaboratore
e oneri previdenziali e fiscalt a
carico delf'Ente)

€ 2.400/mese

Si precisa che detto importo rappresenta il costo budgettizzato per {lstituto
Crtopedico Rizzoli e non il compenso del lavoratere, che dipendera dalla
qualificazione fiscale del rapporto che si andra a instaurare.

Modalitd di svoigimento della
prestazione

Luogo di svolgimento della prestazione presso ['lstituto Crtopedico Rizzali via di
Barbiano 1/10 Bologna

Modalita previste per la verifica dello svolgimento dell'attivita: it collaboratore dovra
presentare relazioni periodiche sull'attivita svolla e relazione periodica finale
scritta,

Modalita di selezione

Valulazione comparativa del curriculum vitae inserito nelfAtbo del Collaboratori
dell'lstituto Qriopedico Rizzoli® e, se rtenuto necessario dalla Commissione
Valutatrice®, colloguio conoscitivo®.

Finanziamenio

Progetto "CUSTOM IMPLANTS - Progeftazione e realizzazione di tessuti e
endoprotesi su misura mediante tecnologie sottraltive e additive” (codice PRWEB
numero: 6461 -~ Codice CUPD32116000030009) - Responsabile del progetto Prof.
Maurilio Marcacci
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Note (a cura del SC Amministrazione delfa Ricerca - SCAR)

Le modalita di svolgimento della selezione tramite procedura comparativa sono disciplinate dal *Regolamento per fa
disciplina dei contratti di Javoro atipici," approvato con Deliberazione deillistituto Crtopedico Rizzoli (d'ora in avanti
JIOR™ n. 439 del 18 novembre 2014 (d'ora in avanti "Regolamento”)

© | titoll e te competenze professionali richiesti devono essere posseduti alla data della pubblicazione del presente
avviso.

& Coniratti con cui soggetti esterni sono integrati in modo continuativo, pur svolgendo uwattivita di lavore autonomeo,
neffattivita dello 10R, I quale pud eventualmente mettere a disposizione locali, altrezzature e impianti tecnict
strettamente funzionali all'espletamento dellincarico. Se it candidato selezionate & titolare di Partita IVA con codice
ATECOQ afferente all'attivita oggetto di selezione, il rapporto, da un punic di vista meramente fiscale, sard da
inquadrare nel’ambito delattivita fibero-professionale.

&Contratti con cui scggetti esterni, con lavore proprio e in totale autonomia, si impegnang & svolgere una prestazione
d'opera, in maniera professionale o cccasionale, per il raggiungimenio di un risuitato.

® Per poter partecipare alla selezione & ngcessario:

a) registrarsi allintemo dell'Albo del Collaboratori di IOR, procedendo come da istruzioni riportate passo per passo,
nella sezione df iscrizione alfAlbo presente nella pagina web istituzionale: www.iorit — sezione "il Rizzoli" alla voce
“Lavora ¢on noi” — “Albo dei Collaboratori”,

b) inviare una e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica cerfificata: ufficio.ricerca@pec.orit — 5C
Amministrazione della Ricerca.

La mail potra essere inviata tramite PEC (posta elettronica certificata} nel caso il concorrente ne abbiz |a disponibilita,
oppure tramite indirizzo di posta elettronica normale.

Resta esclusa la responsabifitd di JOR per eventuali errori di sistema nelia fase di invio della e-mail da parte del
candidato.

L'oggetto della e-mail deve indicare il riferimento al presente awviso (numero di protocollo e data), e lindicazione det
Richiedente |'aflivazione del coniratte.

It tesio della e-mail deve indicare obbligatoriamente il riferimento al presente avviso (numero di protocolle e data}, la
propria esplicita volonta alla partecipazione al presente avviso e il numero di iscrizione all'Albo del Collaboratori,
corrispondente al numern identificativo assegnato in fase di registrazione e reperibile dalla generazione automatica in
pelf del propric curricutum vitae dall'Albo dei collaboratori. Le e-mail pervenute senza anche uno soltanto di_aquesti dati
renderanno fa cangidatura inammissibile,

in ogni caso la e-mail dovrd pervenire entro il termine pgrentorio delle ore 12 del quindicesimo giomo di
calendario successivo afla data di pubblicazione del presente avviso sul sito internet di IOR, come indicalo in
calce al presente documento. Le candidature pervenute oltre tale termine non verranno prese in considerazione.
Qualora deto termine cada in un giorno festivo, esso € prorogate alla stessa ora det primo giorno non festivo
SLCCessive.

Linserimento nella lista dei candidati sara confermato da parte della S.C. Amministrazione della Ricerca attraverso ia
pubblicazione dell’ elenco parecipanti sul sitc infernel www.ior.il - sez. Lavora con noi — Bandi favore autonomo nelia
medesima pagina da cu! & scaricabile it presenta Avviso.

© La Commissione valutatrice & composta dal Responsabile del progetio di ricerca, Responsabile della Struttura
richiedente (o suo delegato} e dal Direltore di Diparfimento/Area (o suc delegate). Eventuali soggetti delegati devono
essere scelli tra il personale strutturato 10R esperto in materia.

©® La convocazicne ad eventuale colloquio conoscitivo verra effettuata tramite comunicazione allindirizzo e-mail da
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cul & pervenuta la candidatura, salvo indicazione di diverso_indirizzo_e-mail, da fornirsi obbligatoriamente al

momento dell'invio deila candidatura. Tale comunicazione costituisce gia a tutti gii effetti convocazione al colloguio,
pertanto 1 candidati che non si presenteranno nel giomo, ora e sede stabilifi, saranno considerati rinunciatari al
presente Avviso, quaie sia ia causa dell'assenza, anche indipendente daila loro volonta,

rdrivk

La presente comunicazione, pubblicata sul sito web di IOR, nella sezione “ll Rizzoli’-"Lavora con noi” — “Bandi per il
lavoro autonomo” per la durata di 15 giomi a partire da Q@!_Q]:,EL& ha valore meramente informativo e non vincola
JOR alla successiva stipuia del contratto,

L'esito delia procedura, che terminera entro 3 mesi dalla pubblicazione del presente Avviso sul slto web di IOR,
verra comunicato tramite ia pubblicazione (sul sito web di IOR nelfa sezione “Il Rizzoli"-“Lavora con noi” — “Bandi per
I lavoro autonomo” nella medesima pagina da cui & scaricabile i presenfe Awviso) dellatto
{determinazione/deliberazione) di conferimento dell'incarico al candidato prescelto, a cui sard allegato Ii verbale
contenente I'esito delia procedura comparativa preliminare. Non trattandosi di "bendo di concorso”, non verra
formutata alcuna graduatoria.

Il candidato prescello verra contattato daila SCAR in vista della formalizzazione deliincarico.

Per informazioni rivoigersi alla Struttura Complessa Amministrazione deila Ricerca ~ Isfituto Ortopedico Rizzoli - tel.
051.6366740; 051.6366982 e-mail: ufficioricerca@ior.it

Scadenza:ore 12 del 23 /0?‘/2016
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